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Synopse

Zum Entwurf eines Gesetzes zur Modernisierung wehrersatzrechtlicher Vorschriften

und zur Einfihrung eines neuen Wehrdienstes

Geltendes Recht

Referentenentwurf eines Gesetzes
zur Modernisierung wehrersatz-
rechtlicher Vorschriften und zur Ein-
fihrung eines neuen Wehrdienstes

Artikel 1
Wehrpflichtgesetz

Artikel 1
Wehrpflichtgesetz

§2
Geltung der folgenden Vorschriften

§2
Geltung der folgenden Vorschriften

Die 88 3 bis 53 gelten im Spannungs- o-
der Verteidigungsfall.

(1) Die 88 3 bis 52 gelten mit Ausnahme
des § 14 Absatz 1, der 88 15 bis 15d,
25, 45 nur im Spannungs- und Verteidi-
gungsfall.

(2) 8 15a gilt nicht im Spannungs- und
Verteidigungsfall.

(3) Die 88 15a bis 15d sind nur auf
Wehrpflichtige anzuwenden, die nach
dem 31. Dezember 2006 geboren sind.

§11
Befreiuung vom Wehrdienst

§11
Befreiuung vom Wehrdienst

(1) unverandert

(1) unverandert

(2) Vom Wehrdienst sind
Wehrpflichtige auf Antrag zu befreien,
1. deren Vater, Mutter, Bruder oder
Schwester an den Folgen einer Wehr-
dienst- oder Zivildienstbeschadigung
verstorben ist,
2. deren zwei Geschwister
a) bis e) unverandert
f) einen freiwilligen Wehrdienst nach
dem Jugendfeiwilligendienstegesetz von
indestens sechs Monaten,
g) bis h) unverandert

geleistet haben.

(2) Vom Wehrdienst sind
Wehrpflichtige auf Antrag zu befreien,
1. deren Vater, Mutter, Bruder oder
Schwester an den Folgen einer Wehr-
dienst- oder Zivildienstbeschadigung
verstorben ist,

2. deren zwei Geschwister

a) bis e) unverandert

f) einen freiwilligen Wehrdienst nach
dem Jugendfeiwilligendienstegesetz
oder dem Bundesfreiwilligendienstgesetz
von indestens sechs Monaten,

g) bis h) unverandert

geleistet haben.

§15
Erfassung

§15
Erfassung
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(1) Die Erfassungsbehérde darf, so-
weit zur Feststellung der Wehrpflicht er-
forderlich, fur die Erfassung folgende
Uber den Betroffenen im Melderegister
gespeicherte Daten nutzen:

Staatsangehdorigkeiten,
gegenwartige und frihere An
schriften, Haupt- und Neben
wohnung, bei Zuzug aus dem
Ausland auch die letzte
frihere Anschrift im Inland,

9. Tag des Ein- und Auszugs,
10.

1. Familiennamen,

2. frihere Namen,

3. Vornamen,

4, Doktorgrad,

5. Tag und Ort der Geburt,
6. Geschlecht,

7.

8.

Ubermittlungssperren,
11. Sterbetag und -ort sowie
12. Familienstand.

Die Erfassungsbehdrde unterrichtet die-
jenigen, deren Daten an die Wehrersatz-
behdrde tUbermittelt werden sollen, von
der Erfassung, gibt innen die zur Uber-
mittlung vorgesehenen Daten bekannt
und fordert sie auf, fehlerhafte Daten
richtig zu stellen. Sie sind verpflichtet,
die erforderlichen Auskunfte zu erteilen
und sich nach Aufforderung persdnlich
bei der Erfassungsbehdrde zu melden.

(1) Das Bundesamt fur das Personalma-
nagement der Bundeswehr darf zum
Zweck der Wehrerfassung die nach

§ 58c Absatz 1 des Soldatengesetzes
durch die Meldebehdrde Ubermittelten
Daten verarbeiten und zu dieser Person
die folgenden weiteren Meldedaten auto-
matisiert abrufen:

1. frihere Namen,

2. Tag und Ort der Geburt,

3. Geschlecht,

4. derzeitige Anschrift, gekenn-

zeichnet nach Haupt- und Nebenwoh-

nung,

5. letzte frihere Anschrift im Inland

bei Zuzug aus dem Ausland,

6. Familienstand,

7. derzeitige Staatsangehorigkeiten
sowie

8. Sterbetag.

(2) Die Erfassungsbehdorde fuhrt auf
Grund der nach Absatz 1 erhobenen Da-
ten Personennachweise Uber die Wehr-
pflichtigen.

(2) Im Fall der Unmdglichkeit des Daten-
abrufs ist § 34 Absatz 2 Satz 5 des Bun-
desmeldegesetzes entsprechend anzu-
wenden.

(3) Die Erfassungsbehérde tbermittelt
der Wehrersatzbehdorde als Erfassungs-
ergebnis folgende Daten:
Familiennamen,

frihere Namen,

Vornamen,

Doktorgrad,

Tag und Ort der Geburt,
gegenwartige Anschrift,
Familienstand sowie
Staatsangehorigkeiten.
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(4) Die Erfassung ist Aufgabe der Lan- |{4)-Die-Erfassung-istAufgabe-derlan-
der. Sie wird von den Meldebehdrden der—Siewirdvon-den-Meldebehorden
durchgeflhrt; in Landern, in denen amts- | durchge-fihrt-in-Landern-in-denen
angehdrige Gemeinden Meldebehérden |amisangehérige-Gemeinden-Meldebe-
sind, kann die Landesregierung bestim- |hérden-sind;-kann-die-Landesregierung
men, dass sie von den Amtern durchge- |bestimmen;-dass-sie-von-denAmtern
fuhrt wird. Die Landesregierung kann coselhoniibrtuied D Londes cosiomng
ferner bestimmen, dass Seemannsamter | kann-fernerbestimmen;-dass-See-
bei der Erfassung mitwirken. Um die mannsamter bei der Erfassung mitwir-
planmafige und reibungslose Durchfiih- |ker—Ym-dieplanmalige-uhdreibungs-
rung der Erfassung sicherzustellen, kann |lese-Burchithrung-derErfassung-sicher-
die Bundesregierung fir besondere Falle | zustellenkann-die-Bundesregierung-fir
Einzelweisungen erteilen. besondere Falle Einzelweisungen ertei-

Lo
(5) Die anlasslich der Erfassung entste- |{5)-Die-anlasslich-derErfassung-entste-
henden notwendigen Auslagen der henden notwendigen Auslagen der
Wehrpflichtigen tragen die Lander. Wehrpllichtigen-tragen-die-Lander
(6) Mannliche Personen kénnen bereits | {6)}-Mannliche Persenrenkénnen-bereits
ein Jahr vor Vollendung des 18. Lebens- |einJdahrvor\Vollendung-des18-Lebens-
jahres erfasst werden. Die Absatze 1 bis |jahres-erfasst-werden—DBie-Abséaize-1-bis
5und 8§ 17 Absatz 3 Satz 2 Halbsatz 1 |5-und-817Absatz 3 Satz2 Halbsatz1
gelten entsprechend. colicacaissroeshone

§ 15a

Bereitschaftserklarung

(1) Jeder nach § 15 Absatz 1 erfasste
Wehrpflichtige hat auf Aufforderung
durch das Bundesamt flir das Personal-
management der Bundeswehr eine Er-
klarung zur Bereitschaft und Fahigkeit zu
einer Wehrdienstleistung abzugeben, die
folgende Angaben umfasst:

1. Angaben zur Person, zum Ge-
schlecht, zum Familienstand und zu wei-
teren Staatsangehorigkeiten, soweit
diesbezuglich durch das Bundesamt flr
das Personalmanagement vorausgefullte
Angaben nicht zutreffen oder nicht voll-
standig sind,

2. Interesse an einem Wehrdienst in der
Bundeswehr,

3. Korpergrof3e und Gewicht,

4. Vorliegen einer Schwerbehinderung
und einer entsprechenden
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Gleichstellung,

5. Bildungsabschliisse sowie sonstige
Befahigungen und Qualifikationen,

6. Selbsteinschatzung der korperlichen
Leistungsfahigkeit,

7. Wehrdienst in fremden Streitkraften.
Zusammen mit der Aufforderung nach
Satz 1 kann das Bundesamt fiir das Per-
sonalmanagement der Bundeswehr den
Wehrpflichtigen Informationen tber Lauf-
bahnen und Verwendungen in der Bun-
deswehr zur Verfligung stellen.

(2) Die Bereitschaftserklarung ist mittels
eines zur Verfugung gestellten Online-
Fragebogens abzugeben. Die Erklarung
kann bei fehlenden technischen Voraus-
setzungen schriftlich abgegeben werden.

(3) Die Abgabe der Bereitschaftserkla-
rung durch einen Bevollmachtigten ist
nur dann zulassig, wenn der Wehrpflich-
tige infolge seines korperlichen oder
gestigen Zustands gehindert ist, sie ei-
genstandig abzugeben.

(4) Kommt der Wehrpflichtige der Auffor-
derung nach Absatz 1 nicht innerhab ei-
nes Monats nach, erhalt er eine erneute
Aufforderung mit einer Fristsetzung, in-
nerhalb derer die Bereitschaftserklarung
nach Absatz 1 Satz 1 abzugeben ist.
Diese erneute Aufforderung ist zuzustel-
len.

(5) Wehrpflichtige, die weder in einem
Wehrdienstverhaltnis stehen noch der
Dienstleistungsuberwachung nach dem
Soldatengesetz unterliegen, haben auf
Aufforderung erneut eine Bereitschafts-
erklarung im Sinne von Absatz 1 abzu-
geben. Die Aufforderung erfolgt einmalig
innerhalb von zehn Jahren durch das
Bundesamt flr das Personalmanage-
ment der Bundeswehr. Absatz 2 bis 4
gelten entsprechend.
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§ 15b
Datenverarbeitung

(1) Das Bundesamt fur das Personalma-
nagement der Bundeswehr darf die nach
den 88 15 bis 15b Gbermittelten perso-
nenbezogenen Daten der Wehrpflichti-
gen nur fur folgende Zwecke verarbei-
ten:

1. Ubersendung von Informationen tber
Tatigkeiten in den Streitkraften,

2. Personalbearbeitung, wenn der Wehr-
pflichtige in der Bereitschaftserklarung
nach § 15a Interesse an einem Wehr-
dienst bekundet,

3. Einberufung und Heranziehung zum
Wehrdienst im Spannungs- und Verteidi-
gungsfall.

(2) § 22 Absatz 2 des Bun-
desdatenschutzgesetzes gilt
entsprechend.

§ 15¢
Datenaktualisierung

Zur Aktualisierung der nach § 15b ge-
speicherten Daten ist das Bundesamt flr
das Personalmanagement der Bundes-
wehr berechtigt, die folgenden Meldeda-
ten automatisiert abzurufen:

1. Familiennamen,

2. frihere Namen,

3. Vornamen,

4. Geschlecht,

5. Staatsangehorigkeiten,

6. derzeitige Anschrift, gekennzeichnet
nach Haupt- und Nebenwohnung

7. Familienstand sowie

8. Sterbetag.

Die Berechtigung zum Datenabruf endet
mit dem Ablauf des Jahres, in dem der
Wehrpflichtige das 60. Lebensjahr voll-
endet hat. 8 15 Absatz 2 gilt entspre-
chend.
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§ 15d
Aufbewahrungsfrist

Die nach den 88 15a bis 15c verarbeite-
ten personenbezogenen Daten sind bis
zum Ende des Jahres aufzubewahren, in
dem der Wehrpflichtige das 60. Lebens-
jahr vollendet hat.

§ 24a e
Anderungsdienst Anderungsdienst
Fur Zwecke der Musterungsvorbereitung | Far-Zwecke-der-Musterungsverbereitung
und der Wehrtiberwachung teilt die Mel- |und-derWehrbiberwachungteiltdie-Mel-
debehdrde dem zusténdigen Karriere- | debehérde-dem-zustandigenKarriere-
center der Bundeswehr die Anderung center-der Bundeswehr-die- Anderung
folgender gespeicherter Daten aller telgondorcosacienorosbntonallor

mannlichen Deutschen ab dem Alter von
17 Jahren bis zum Ablauf des Jahres, in

dem sie das 32. Lebensjahr vollendet dem-sie-das-32-Lebensjahrvellendeat
haben, mit; haben;-mit:
1. Familiennamen, 1-Familienpnamen;
2. frihere Namen, 2frithere Namen;
3. Vornamen, 3 Mormamen;
4. Doktorgrad, 4. Dokiorgrad;
5.Tag und Ort der Geburt, 5Fagnd-Ortder-Gebt
6. Staatsangehdrigkeiten, EStoenngohidekoion:
7. gegenwartige und frihere Anschrif- 7—gegenwartige-und-frithere-Anschrif-
ten, Haupt- und Nebenwohnung, bei ten—Haupt—und-Nebenwohnung—bel-Zu-
Zuzug aus dem Ausland auch die letzte |zugaus-dem-Ausland-auch-die-letzte
frihere Anschrift im Inland, frithere-Anschrift-im-inland;
8. Tag des Ein- und Auszugs, 8- Tag-des-En-und-Auszugs;
9. Familienstand, 9-Famthenstand:
10. Sterbetag und -ort. L0 Siodbotne nmel ont
8§45 8§45

BuRgeldvorschriften

BuRgeldvorschriften
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(1) Ordnungswidrig handelt, wer vorsatz-
lich oder fahrléassig

1. entgegen 8§ 17 Abs., 3 Satz 2 oder
Abs. 8 Satz 4 eine Auskunft nicht, nicht
richtig, nicht vollstandig oder nich recht-
zeitig erteilt oder eine Unterlage nicht,
nicht richtig, nicht vollstdndig oder nicht
rechtzeitig vorlegt,

2. (weggefallen)

3. entgegen § 24 Abs. 6 Satz 1

Nr. 3 sich nicht oder nicht rechtzeitig
meldet,

4. entgegen § 24 Abs. 6 Satz 1 Nr. 5 ei-
nen dort genannten Bescheid nicht
sorgfaltig oder nicht fur die vorgeschrie-
bene Dauer aufbewahrt, ihn miss-
brauchlich verwendet oder nicht oder
nicht rechtzeitig vorlegt oder eine Mel-
dung nicht oder nicht rechtzeitig macht,
5. einer vollziehbaren Anordnung

nach § 48 Absatz 1 Nummer 4

Satz 1 zuwiderhandelt oder

6. entgegen § 48 Abs. 2 Nr. 1 eine Mel-
dung nicht oder nicht rechtzeitig erstat-
tet.

(1) Ordnungswidrig handelt, wer vorsatz-
lich oder fahrléassig

1. entgegen § 15a Absatz 1 Satz 1 oder
Absatz 5 satz 1, jeweils auch in Verbin-
dung mit Absatz 4 Satz 1, eine Bereit-
schaftserklarung nicht richtig oder nicht
vollstéandig abgibt,

2. entgegen § 15a Absatz 4 Satz 1, acuh
in Verbindung mit Absatz 5 Satz 3, eine
Bereitschaftserklarung nicht oder nicht
rechtzeitig abgibt,

3. entgegen § 17 Absatz 3 Satz 2 erster
halbsatz oder Absatz 8 Satz 4 erster
Hakbsatz eine Auskunft nicht, nicht rich-
tig, nicht vollstandig oder nicht rechtzeitig
vorlegt.

3- 4. entgegen 8 24 Abs. 6 Satz 1

Nr. 3 sich nicht oder nicht rechtzeitig
meldet,

4. 5. entgegen § 24 Abs. 6 Satz 1

Nr. 5 einen dort genannten Bescheid
nicht sorgféltig oder nicht fur die vorge-
schriebene Dauer aufbewahrt, ihn miss-
brauchlich verwendet oder nicht oder
nicht rechtzeitig vorlegt oder eine Mel-
dung nicht oder nicht rechtzeitig macht,
5. 6. einer vollziehbaren Anordnung
nach § 48 Absatz 1 Nummer 4

Satz 1 zuwiderhandelt oder

6. 7. entgegen 8§ 48 Abs. 2 Nr. 1 eine
Meldung nicht oder nicht rechtzeitig er-
stattet.

(2) und (3) unverandert

(2) und (3) unverandert

§ 48 Vorschriften fur den Bereit-
schafts-, Spannungs- und Verteidigungs-
fall

§ 48 Vorschriften fur den Bereit-
schafts-, Spannungs- und Verteidigungs-
fall

(1) unverandert

(1) unverandert

(2) Im Spannungs- oder Verteidigungs-
fall gelten Absatz 1 Satz 1 Nummer 2
bis 5 und folgende Vorschriften:

1. die Meldebehérden Ubermitteln dem
Bundesamt fur das Personalmanage-
ment der Bundeswehr zur Vorbereitung
von Einberufungen und Heranziehungen
die Daten nach § 15 Absatz 3;

(2) Im Spannungs- oder Verteidigungs-
fall gelten Absatz 1 Satz 1 Nummer 2
bis 5 und folgende Vorschriften:
1 di ldebahd " ttaln d
Bund fiir das P |
FromtdorRundosue bz M orbornin e
. .
die-Daten-nach-8-15-Absatz-3-Das
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2. die Meldung nach § 24 Absatz 6

Satz 1 Nummer 1 ist innerhalb von 48
Stunden zu erstatten; § 24 Absatz 6
Satz 1 Nummer 1 zweiter Halbsatz ist
nicht anzuwenden;

3. ein Wehrpflichtiger, der seine Aner-
kennung als Kriegsdienstverweigerer be-
antragt hat, kann zum Zivildienst einbe-
rufen werden, bevor Gber den Antrag
entschieden worden ist;

4. eine Zurickstellung nach § 12 Ab-
satz 2, 4, 5 oder 7 wird unwirksam; eine
erneute Zuriickstellung nach § 12 Ab-
satz 4 ist zulassig, wenn die Heranzie-
hung zum Wehrdienst fir den Wehr-
pflichtigen eine unzumutbare Harte be-
deuten wirde;

5. ein Wehrpflichtiger, der nach § 12 Ab-
satz 2 vom Wehrdienst zurtickgestellt
worden ist, wird auf Antrag zum Sani-
tatsdienst einberufen;

6. ein Wehrpflichtiger, der sich zum frei-
willigen Eintritt in die Bundeswehr mel-
det, kann von einem Bataillonskomman-
deur oder einem Offizier in entsprechen-
der Dienststellung als Soldat, der auf
Grund der Wehrpflicht Wehrdienst leis-
tet, mit dem untersten Mannschafts-
dienstgrad oder mit seinem letzten in der
Bundeswehr erreichten Dienstgrad ein-
gestellt werden, wenn die Einberufung
durch das Karrierecenter der Bundes-
wehr nicht moglich ist.

Bundesamt flr das Personalmanage-
ment der Bundeswehr darf zur Vorberei-
tung von Einberufungen und Heranzie-
hungen die Daten wehrpflichtiger Perso-
nen nach den 8§ 34, 34a, 38 und 39 des
Bundesmeldegesetzes verarbeiten.

2. die Meldung nach § 24 Absatz 6

Satz 1 Nummer 1 ist innerhalb von 48
Stunden zu erstatten; § 24 Absatz 6
Satz 1 Nummer 1 zweiter Halbsatz ist
nicht anzuwenden;

3. ein Wehrpflichtiger, der seine Aner-
kennung als Kriegsdienstverweigerer be-
antragt hat, kann zum Zivildienst einbe-
rufen werden, bevor Gber den Antrag
entschieden worden ist;

4. eine Zurlckstellung nach § 12 Ab-
satz 2, 4, 5 oder 7 wird unwirksam; eine
erneute Zurickstellung nach § 12 Ab-
satz 4 ist zulassig, wenn die Heranzie-
hung zum Wehrdienst fir den Wehr-
pflichtigen eine unzumutbare Harte be-
deuten wirde;

5. ein Wehrpflichtiger, der nach 8 12 Ab-
satz 2 vom Wehrdienst zuriickgestellt
worden ist, wird auf Antrag zum Sani-
tatsdienst einberufen;

6. ein Wehrpflichtiger, der sich zum frei-
willigen Eintritt in die Bundeswehr mel-
det, kann von einem Bataillonskomman-
deur oder einem Offizier in entsprechen-
der Dienststellung als Soldat, der auf
Grund der Wehrpflicht Wehrdienst leis-
tet, mit dem untersten Mannschafts-
dienstgrad oder mit seinem letzten in der
Bundeswehr erreichten Dienstgrad ein-
gestellt werden, wenn die Einberufung
durch das Karrierecenter der Bundes-
wehr nicht moglich ist.

§53 853
Ubergangsvorschrift aus Anlass Ubergangsverschrift-aus-Anlass
des Wehrrechtsanderungsgesetzes desWehrrechisanderungsgesetzes
2010 2040
(1) Wehrpflichtige, die am 31. Dezember |{1)-Wehrpflichtige-die-am-31-Dezember
2010 sechs Monate oder langer Grund- |2010-sechs-Monate-edertangerGrund-
wehrdienst geleistet haben, sind mit wehrdienst-geleistet-haben;-sind-mit
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Ablauf dieses Tages zu entlassen. Sie
konnen auf Antrag Grundwehrdienst mit
der bis zum 30. November 2010 vorge-
schriebenen Dauer ableisten, wenn sie
dies vor ihrer Entlassung beantragen.
(2) Fur Wehrpflichtige, die nicht unter
Absatz 1 fallen und die zum Grundwehr-
dienst nach 8§ 5 Absatz 1a in der bis zum

30. November 2010 geltenden Fassung |30-Nevember2010-geltenden-Fassung
einberufen worden sind, ist die Dienst- |einberufenworden-sind-ist-die Dienst-
zeit nach MaRRgabe des § 5 Absatz 2 in  |zeitnach-Mallgabe-des § 5 Absatz2-in
der ab 1. Dezember 2010 geltenden derab-1-bezember2010-geltenden
Fassung neu festzusetzen. Absatz 1 Fassung-newfestzusetzen—Absatz1
Satz 2 gilt entsprechend. Soim 2ol oo ehone
(3) Wehrpflichtige, die sich nach § 13a  |{3)- Wehrpflichtige,-die-sich-rach-5-13a
Absatz 1 Satz 1 in der bis zum 30. No- |Absatz1-Satz-1in-derbiszum-30--No-
vember 2010 geltenden Fassung ver- oEbos 20d 0 anlinnden Poconao e
pflichtet haben, sind ab dem 1. Dezem- |pflichtethaben,sind-ab-dem-1.-Dezem-
ber 2010 auf Antrag zu entpflichten, ber2010-aut-Antragzu-entpthehten;
wenn sie die von diesem Tage an vorge- | wenn-sie-die-von-diesem-TFage-an-vorge-
sehene Verpflichtungszeit abgeleistet sehene Verpilich-tungszeit-abgeleistet
haben. haben-

Artikel 2 Artikel 2

Soldatengesetz

Soldatengesetz

Inhaltstibersicht
Dritter Abschnitt. Wehrdienst nach
dem Wehrpflichtgesetz; Reservewehr-
dienstverhaltnis; freiwilliger Wehrdienst

Inhaltstibersicht
Dritter Abschnitt. Wehrdienst nach
dem Wehrpflichtgesetz; Reservewehr-

dienstverhaltnis; freiwilliger-Wehrdienst

als besonderes staatsbirgerliches Enga-| als-besenderes-staatsbirgerliches-En-
gement gagement Basiswehrdienst

3. Freiwilliger Wehrdienst als beson- 3. echealligoslobedions als o

deres staatsbirgerliches Engagement | seonderes—staatsbirgerliches—Engage-

ment-Basiswehrdienst

§58b §58b
Freiwilliger Wehrdienst als besonde- Lo ,
res staatsburgerliches Engagement I Freiwill gel'.. “EII'.' e:'e“St als—besen
Basiswehrdienst
§ 58h § 58h
Beendigung des freiwilligen Wehr- | Beendigung des Freiwilligen-\Wehrdiens-
dienstes nach § 58b tes-rach-8-58b-Basiswehrdienstes




Geltendes Recht

Referentenentwurf eines Gesetzes
zur Modernisierung wehrersatz-
rechtlicher Vorschriften und zur Ein-
fuhrung eines neuen Wehrdienstes

§ 101
Ubergangsvorschrift aus Anlass des
Gesetzes zur Modernisierung wehr-
ersatzrechtlicher Vorschriften und
zur Einfihrung eines neuen Wehr-
dienstes

§1
Begriffsbestimmungen

§1
Begriffsbestimmungen

(1) unverandert

(1) unverandet

(2) In das Dienstverhaltnis eines Be-
rufssoldaten kann berufen werden, wer
sich freiwillig verpflichtet, auf Lebens-
zeit Wehrdienst zu leisten. In das
Dienstverhaltnis eines Soldaten auf Zeit
kann berufen werden, wer sich freiwillig
verpflichtet, fir begrenzte Zeit Wehr-
dienst zu leisten. Einen freiwilligen
Wehrdienst als besonderes staatsbiir-
gerliches Engagement kann leisten,
wer sich dazu verpflichtet. Zu einem
Wehrdienst in Form von Dienstleistun-
gen kann aul3er Personen, die in einem
Wehrdienstverhaltnis nach Satz 1 oder
2 gestanden haben, auch herangezo-
gen werden, wer sich freiwillig zu
Dienstleistungen verpflichtet.

(2) In das Dienstverhaltnis eines Be-
rufssoldaten kann berufen werden, wer
sich freiwillig verpflichtet, auf Lebens-
zeit Wehrdienst zu leisten. In das
Dienstverhéltnis eines Soldaten auf Zeit
kann berufen werden, wer sich freiwillig
verpflichtet, fur begrenzte Zeit Wehr-
dienst zu leisten. Einen freiwilligen
gerliches-Engagement Basiswehrdienst
kann leisten, wer sich dazu verpflich-
tet. Zu einem Wehrdienst in Form von
Dienstleistungen kann auf3er Personen,
die in einem Wehrdienstverhaltnis nach
Satz 1 oder 2 gestanden haben, auch
herangezogen werden, wer sich freiwil-
lig zu Dienstleistungen verpflichtet.

(3) bis (5) unveréndert

(3) bis (5) unverandert

8§2
Dauer des Wehrdienstverhaltnisses;
Dienstzeitberechnung

8§82
Dauer des Wehrdienstverhaltnisses;
Dienstzeitberechnung

(1) Das Wehrdienstverhaltnis beginnt

1. bei einem Soldaten, der nach dem
Vierten Abschnitt zur Dienstleistung her-
angezogen wird, mit dem Zeitpunkt, der
im Heranziehungsbescheid fir den
Diensteintritt festgesetzt wird,

2. bei einem Berufssoldaten oder Solda-
ten auf Zeit mit dem Zeitpunkt der

(1) Das Wehrdienstverhaltnis beginnt

1. bei einem Soldaten, der nach dem
Vierten Abschnitt zur Dienstleistung her-
angezogen oder nach dem Wehrpflicht-
gesetz einberufen wird, mit dem Zeit-
punkt, der im Heranziehungsbescheid o-
der im Einberufungsbescheid fir den
Diensteintritt festgesetzt wird,
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Geltendes Recht

Referentenentwurf eines Gesetzes
zur Modernisierung wehrersatz-
rechtlicher Vorschriften und zur Ein-
fuhrung eines neuen Wehrdienstes

Ernennung,
3. in allen Ubrigen Fallen mit dem
Dienstantritt.

2. bei einem Berufssoldaten oder Solda-
ten auf Zeit mit dem Zeitpunkt der Er-
nennung,

3. in allen tbrigen Fallen mit dem Dienst-
antritt.

(2) und (3) unverandert

(2) und (3) unverandert

89
Eid und feierliches Geldbnis

89
Eid und feierliches Geldbnis

(1) unverandert

(1) unverandert

(2) Soldaten, die freiwilligen Wehrdienst
nach § 58b oder Wehrdienst nach Mal3-
gabe des Wehrpflichtgesetzes leisten,
bekennen sich zu ihren Pflichten durch
das folgende feierliche Gel6bnis:

"Ich gelobe, der Bundesrepublik
Deutschland treu zu dienen und das
Recht und die Freiheit des deutschen
Volkes tapfer zu verteidigen."

(2) Soldaten, die freiwilhigen-\Wehrdienst
Basiswehrdienst nach § 58b oder Wehr-

dienst nach Mal3gabe des Wehrpflicht-
gesetzes leisten, bekennen sich zu ihren
Pflichten durch das folgende feierliche
Gelbbnis:

"Ich gelobe, der Bundesrepublik
Deutschland treu zu dienen und das
Recht und die Freiheit des deutschen
Volkes tapfer zu verteidigen.”

§ 20
Nebentatigkeit

§ 20
Nebentéatigkeit

(1) bis (7) unveréndert

(1) bis (7) unveréndert

(8) Einem Soldaten, der freiwilligen
Wehrdienst nach 8 58b oder Wehr-
dienst nach Mal3gabe des Wehrpflicht-
gesetzes leistet, darf die Ausiibung ei-
ner Nebentatigkeit nur untersagt wer-
den, wenn sie seine Dienstfahigkeit ge-
fahrdet oder den dienstlichen Erforder-
nissen zuwiderlauft.

(8) Einem Soldaten, der freiwilligen
Wehrdienst Basiswehrdienst nach

8§ 58b oder Wehrdienst nach MalRgabe
des Wehrpflichtgesetzes leistet, darf die
Auslibung einer Nebentatigkeit nur un-
tersagt werden, wenn sie seine Dienst-
fahigkeit gefahrdet oder den dienstli-
chen Erfordernissen zuwiderlauft.

§31
Filrsorge

§31
Fursorge

(1) Der Bund hat im Rahmen des Dienst-
und Treueverhaltnisses fur das Wohl
des Berufssoldaten und des Soldaten

(1) Der Bund hat im Rahmen des
Dienst- und Treueverhaltnisses fir das
Wohl des Berufssoldaten und des

11
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Geltendes Recht

Referentenentwurf eines Gesetzes
zur Modernisierung wehrersatz-
rechtlicher Vorschriften und zur Ein-
fuhrung eines neuen Wehrdienstes

auf Zeit sowie ihrer Familien, auch fur
die Zeit nach Beendigung des Dienstver-
haltnisses, zu sorgen. Er hat auch flr
das Wohl des Soldaten zu sorgen, der
freiwilligen Wehrdienst nach § 58b oder
Wehrdienst nach MaRRgabe des Vierten
oder Funften Abschnittes oder

des Wehrpflichtgesetzes leistet; die Fur-
sorge fiur die Familie des Soldaten wah-
rend des Wehrdienstes und seine Ein-
gliederung in das Berufsleben nach dem
Ausscheiden aus dem Wehrdienst wer-
den gesetzlich geregelt.

Soldaten auf Zeit sowie ihrer Familien,
auch fur die Zeit nach Beendigung des
Dienstverhéltnisses, zu sorgen.Er hat
auch fur das Wohl des Soldaten zu sor-
gen, der freiwilligen-Wehrdienst Basis-
wehrdienst nach 8 58b oder Wehrdienst
nach MalRgabe des Vierten oder Finf-
ten Abschnittes oder des Wehrpflichtge-
setzes leistet; die Fursorge fur die Fa-
milie des Soldaten wahrend des Wehr-
dienstes und seine Eingliederung in das
Berufsleben nach dem Ausscheiden
aus dem Wehrdienst werden gesetzlich
geregelt.

(2) bis (8) unverandert

(2) bis (8) unverandert

§58
Wehrdienst nach dem Wehrpflichtgesetz

§58
Wehrdienst nach dem Wehrpflichtgesetz

(1) unverandert

(1) unverandert

(2) Die Beférderung eines Soldaten, der
Wehrdienst nach dem Wehrpflichtgesetz
leistet, wird mit der dienstlichen Be-
kanntgabe an den Soldaten, jedoch nicht
vor dem in der Ernennungsverfligung
bestimmten Tag wirksam. 2§ 42 Abs. 2
Satz 2 gilt entsprechend. Die Satze 1
und 2 gelten entsprechend fur diejeni-
gen, die freiwilligen Wehrdienst nach

§ 58D leisten oder zu den in 8§ 60 ge-
nannten Dienstleistungen herangezogen
werden.

(2) Die Beftrderung eines Soldaten, der
Wehrdienst nach dem Wehrpflichtge-
setz leistet, wird mit der dienstlichen
Bekanntgabe an den Soldaten, jedoch
nicht vor dem in der Ernennungsverfi-
gung bestimmten Tag wirksam. 2§ 42
Abs. 2 Satz 2 gilt entsprechend. Die
Satze 1 und 2 gelten entsprechend fir
diejenigen, die freiwilligen-Wehrdienst
Basiswehrdienst nach § 58b leisten o-
der zu den in 8§ 60 genannten Dienst-
leistungen herangezogen werden.

§ 58b Freiwilliger Wehrdienst als be-
sonderes staatsburgerliches Engage-
ment

§58bEFeiw+Mige¥—WehfdJ}ensLalsJee-

sonderes-staatsbirgeriches-Engage-
ment Basiswehrdienst

(1) Frauen und Méanner kénnen sich ver-
pflichten, freiwilligen Wehrdienst als be-
sonderes staatsbirgerliches Engage-
ment zu leisten.

(1) Eine Person kann sich verpflichten,
Basiswehrdienst von sechs Monaten bis
zu 23 Monaten zu leisten.

(2) Die 8837 und 38 gelten entspre-
chend.

(2) Die 88 37 und 38 gelten entspre-
chend.
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Geltendes Recht

Referentenentwurf eines Gesetzes
zur Modernisierung wehrersatz-
rechtlicher Vorschriften und zur Ein-
fuhrung eines neuen Wehrdienstes

) § 58¢
Ubermittlung personenbezogener Daten
durch die Meldebehdrden

) § 58¢
Ubermittlung personenbezogener Daten
durch die Meldebehdrden

(1) Zum Zweck der Ubersendung von In-
formationsmaterial nach Absatz 2 Uber-
mitteln die Meldebehdrden dem Bundes-
amt fir das Personalmanagement der
Bundeswehr jahrlich bis zum 31. Méarz fol-
gende Daten zu Personen mit deutscher
Staatsangehorigkeit, die im nachsten
Jahr volljahrig werden:

1. Familienname,
2. VVornamen,
3. gegenwartige Anschrift.

Die Datenubermittlung unterbleibt, wenn
die betroffenen Personen ihr nach § 36
Absatz 2 des Bundesmeldegesetzes wi-
dersprochen haben.

(1) 2omn—zweelecdo Ubomondiineen Lo
formationsmaterial-nach-Absatz 2 Zu den
Zwecken des Absatzes 2 sowie fur die
Zwecke der 88 15 und 48 Absatz 2 Num-
mer 1 des Wehrpflichtgesetzes tUbermit-
teln die Meldebehérden dem Bundesamt
fur das Personalmanagement der Bun-
deswehr jahrlich bis zum 31. Marz fol-
gende Daten zu Personen mit deutscher
Staatsangehdrigkeit, die im nachsten
Jahr volljahrig werden:

1. Familienname,
2. VVornamen,

3. gegenwartige Anschrift.

B_|e|Bate|£|Eubenn|ttung X |t_e| rbleiat ;"e” '
Absatz 2-des-Bundesmeldegesetzes-wi-
domssreshonhobons

(2) Das Bundesamt fur das Personalma-
nagement der Bundeswehr darf die Da-
ten nur dazu verwenden, Informations-
material Gber Tatigkeiten in den Streit-
kraften zu versenden.

(2) Das Bundesamt fur das Personalma-
nagement der Bundeswehr darf die Da-
ten nur dazu verwenden,

1. Informationen Uber Tatigkeiten in den
Streitkraften zu versenden, und

2. Personen, die das 18. Lebensjahr voll-
endet haben und nicht der Wehrpflicht
unterliegen, auf die Méglichkeit der frei-
willigen Abgabe einer Bereitschaftserkla-
rung nach § 15a des Wehrpflichtgeset-
zes hinzuweisen.

Die Daten in einer freiwillig abgegebe-
nen Bereitschaftserklarung kénnen dazu
genutzt werden, um Uber die Mdglichkeit
des Dienstes in den Streitkraften zu in-
formieren. Auf die Loschung der in einer
freiwillig abgegebenen Bereitschaftser-
klarung angegebenen Daten ist Absatz 3
anzuwenden. Die Verarbeitung von Da-
ten nach den 88 15 bis 15d und 8§ 48 des
Wehrpflichtgesetzes bleibt unberihrt.
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Geltendes Recht

Referentenentwurf eines Gesetzes
zur Modernisierung wehrersatz-
rechtlicher Vorschriften und zur Ein-
fuhrung eines neuen Wehrdienstes

(3) Das Bundesamt fur das Personalma-
nagement der Bundeswehr hat die Daten
zu loéschen, wenn die betroffenen Perso-
nen dies verlangen, spatestens jedoch
nach Ablauf eines Jahres nach der erst-
maligen Speicherung der Daten beim
Bundesamt fur das Personalmanage-
ment der Bundeswehr.

(3) Das Bundesamt fur das Personalma-
nagement der Bundeswehr hat die Da-
ten der nicht wehrpflichtigen Personen
spatestens nach Ablauf von drei Jahren
nach der erstmaligen Verarbeitung der
Daten zu I6schen.

§ 58d
Beratung und Untersuchung

§ 58d
Beratung und Untersuchung

(1) Die Karrierecenter der Bundeswehr
bieten Personen, die Interesse an einem
freiwilligen Wehrdienst nach § 58b be-
kunden, eine persoénliche Beratung Uber
Tatigkeiten in den Streitkraften an.

(1) Die Karrierecenter der Bundeswehr
bieten Personen, die Interesse an einem
freiwilligen-Wehrdienst Basiswehrdienst
nach § 58b bekunden, eine personliche
Beratung Uber Tatigkeiten in den Streit-
kraften an.

(2) Personen, die nach der Beratung In-
teresse an einem freiwilligen Wehrdienst
nach § 58b bekunden, werden auf ihre
Dienstfahigkeit und auf ihre Eignung
nach 8§ 37 Absatz 1 Nummer 3 unter-
sucht, sofern sie in die Untersuchungen
schriftlich oder elektronisch eingewilligt
haben. Das Ergebnis der Untersuchun-
gen wird ihnen schriftlich oder elektro-
nisch mitgeteilt.

(2) Personen, die nach der Beratung In-
teresse an einem freiwilligen-\Wehrdienst
Basiswehrdienst nach § 58b bekunden,
werden auf ihre Dienstfahigkeit und auf
ihre Eignung nach § 37 Absatz 1 Num-
mer 3 untersucht, sofern sie in die Unter-
suchungen schriftlich oder elektronisch
eingewilligt haben. Das Ergebnis der Un-
tersuchungen wird ihnen schriftlich oder
elektronisch mitgeteilt.

(3) und (4) unverandert

(3) und (4) unverandert

8 58f
Status

8 58f
Status

Regelungen in anderen Gesetzen oder
Rechtsverordnungen, die an die Ableis-
tung des Grundwehrdienstes (8 5 des
Wehrpflichtgesetzes) oder des freiwilli-
gen zusatzlichen Wehrdienstes im An-
schluss an den Grundwehrdienst

(8 6b des Wehrpflichtgesetzes) anknip-
fen, sind auf Personen, die freiwilligen
Wehrdienst nach § 58b leisten, entspre-
chend anzuwenden.

Regelungen in anderen Gesetzen oder
Rechtsverordnungen, die an die Ableis-
tung des Grundwehrdienstes (8 5 des
Wehrpflichtgesetzes) oder des freiwilli-
gen zusatzlichen Wehrdienstes im An-
schluss an den Grundwehrdienst

(8 6b des Wehrpflichtgesetzes) anknip-
fen, sind auf Personen, die freiwilligen
Wehrdienst Basiswehrdienst nach

§ 58b leisten, entsprechend anzuwen-
den.
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Referentenentwurf eines Gesetzes
zur Modernisierung wehrersatz-
rechtlicher Vorschriften und zur Ein-
fuhrung eines neuen Wehrdienstes

Geltendes Recht

§ 58¢g § 58¢g
Dienstantritt Dienstantritt
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Geltendes Recht

Referentenentwurf eines Gesetzes
zur Modernisierung wehrersatz-
rechtlicher Vorschriften und zur Ein-
fuhrung eines neuen Wehrdienstes

(1) Das Karrierecenter der Bundeswehr
fordert eine Person, deren Verpflichtung
zum freiwilligen Wehrdienst nach

§ 58b angenommen worden ist, zum
Dienstantritt auf. In der Aufforderung
sind Ort und Zeitpunkt des Dienstantritts
sowie die Dauer des Wehrdienstes an-
zugeben. Die Aufforderung soll vier Wo-
chen vor dem Dienstantrittstermin be-
kannt gegeben werden.

(1) Das Karrierecenter der Bundeswehr
fordert eine Person, deren Verpflichtung
zum freiwilligen-\Wehrdienst Basis-
wehrdienst nach § 58b angenommen
worden ist, zum Dienstantritt auf. In der
Aufforderung sind Ort und Zeitpunkt des
Dienstantritts sowie die Dauer des Wehr-
dienstes anzugeben. Die Aufforderung
soll vier Wochen vor dem Dienstantritts-
termin bekannt gegeben werden.

(2) unverandert

(2) unverandert

§ 58h § 58h
Beendigung des freiwilligen Wehrdiens- | Beendigung des freiwilligen\Wehrdiens-
tes nach 8§ 58b tes-nach-§ 58bBasiswehrdienstes
(1) Der freiwillige Wehrdienst (1) Der freiwillige- Wehrdienst Basiswehr-
nach § 58b endet dienst praeh-5-58b endet

1. durch Entlassung entsprechend § 46
Absatz 1,

2. durch Entlassung entspre-
chend § 75 oder

3. durch Ausschluss entsprechend § 76.

1. durch Entlassung entsprechend § 46
Absatz 1,

2.durch Entlassung entspre-
chend § 75 oder

3.durch Ausschluss entsprechend § 76.

(2) Wahrend der Probezeit kann der Sol-
dat zum 15. oder zum Letzten eines Mo-
nats entlassen werden. Die Entlassungs-
verfligung ist spatestens zwei Wochen
vor dem Entlassungstermin bekannt zu
geben. Auf schriftlichen Antrag des Sol-
daten ist dieser wahrend der Probezeit
zum 15. oder Letzten eines Monats zu
entlassen. Die Entlassung ist in den ers-
ten funf Monaten einen Monat vor dem
Entlassungstag zu beantragen.

(2) Wahrend-der-Probezeit In den ersten
sechs Monaten des Basiswehrdienstes
kann der Soldat zum 15. oder zum Letz-
ten eines Monats entlassen werden. Die
Entlassungsverfligung ist spatestens
zwei Wochen vor dem Entlassungster-
min bekannt zu geben. Auf schriftlichen
Antrag des Soldaten ist dieser wahrend
der-Probezeit der ersten sechs Monate
des Basiswehrdienstes zum 15. oder
Letzten eines Monats zu entlassen. Die
Entlassung ist in den ersten finf Mona-
ten einen Monat vor dem Entlassungstag
Zu beantragen.

(3) unverandert

(3) unverandert

8§77
Dienstleistungsiiberwachung; Haftung

8§77
Dienstleistungsiiberwachung; Haftung
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Geltendes Recht

Referentenentwurf eines Gesetzes
zur Modernisierung wehrersatz-
rechtlicher Vorschriften und zur Ein-
fuhrung eines neuen Wehrdienstes

(1) Der Dienstleistungsiiberwachung un-
terliegen die in 8 59 Abs. 1 bis 3 ge-
nannten Personen. Die Dienstleistungs-
Uberwachung beginnt im Anschluss an
das Dienstverhéltnis als Berufssoldat o-
der Soldat auf Zeit, im Fall des

8 59 Abs. 3 Satz 1 oder im Fall einer
Verpflichtung zu einem freiwilligen Wehr-
dienst nach § 58b mit der Annahme der
Verpflichtung, und endet zu dem in

§ 59 Abs. 1 bis 3 genannten, jeweils ein-
schlagigen Zeitpunkt.

(1) Der Dienstleistungsiiberwachung un-
terliegen die in 8 59 Abs. 1 bis 3 genann-
ten Personen. Die Dienstleistungsuber-
wachung beginnt im Anschluss an das
Dienstverhaltnis als Bet rufssoldat oder
Soldat auf Zeit, im Fall des § 59 Abs. 3
Satz 1 oder im Fall einer Verpflichtung
Zu einem freiwilligen-\Wehrdienst Basis-
wehrdienst nach 8§ 58b mit der Annahme
der Verpflichtung, und endet zu dem in
§ 59 Abs. 1 bis 3 genannten, jeweils ein-
schlagigen Zeitpunkt.

(2) bis (7) unverandert

(2) bis (7) unverandert

§101
Ubergangsvorschrift aus Anlass des Ge-
setzes zur Modernisierung wehrersatz-
rechtlicher Vorschriften und zur Einfuh-
rung eines neuen Wehrdienstes

(1) Auf die Personen, die in dem Jahr
des Inkrafttretens des Gesetzes zur
Modernisierung wehrersatzrechtlicher
Vorschriften und zur Einfiihrung eines
neuen Wehrdienstes volljahrig werden,
ist § 58c Absatz 1 mit der Mal3gabe an-
zuwenden, dass deren Daten erneut an
das Bundesamt fir das Personalma-
nagement der Bundeswehr Ubermittelt
werden. Diese Daten kdnnen aus-
schlieBlich zu den Zwecken nach § 58c
Absatz 2 Satz 1 Nummer 2 und Satz 4
genutzt werden. § 58c Absatz 3 ist ent-
sprechend anzuwenden.

(2) Soldaten, die freiwilligen Wehr-
dienst nach § 58b in der bis zum Zeit-
punkt des Inkrafttretens des Gesetzes
zur Modernisierung wehrersatzrechtli-
cher Vorschriften und zur Einfuhrung
eines neuen Wehrdienstes geltenden
Fassung leisten, werden unter Beibe-
haltung der festgesetzten Dienstzeit in
den Basiswehrdienst tberfihrt.

Artikel 3
Wehrsoldgesetz

Artikel 3
Wehrsoldgesetz
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Geltendes Recht

Referentenentwurf eines Gesetzes
zur Modernisierung wehrersatz-
rechtlicher Vorschriften und zur Ein-
fuhrung eines neuen Wehrdienstes

§3
Anwendung von Vorschriften des Bun-
desbesoldungsgesetzes

§3
Anwendung von Vorschriften des Bun-
desbesoldungsgesetzes

(1) 8 3 Absatz 3 bis 6, § 6 Absatz 1
Satz 1 sowie die 8§ 9, 11, 12, 17a und
42b des Bundesbesoldungsgesetzes
gelten entsprechend.

(1) 8 3 Absatz 3 bis 6, § 6 Absatz 1
Satz 1 sowie die 8§ 9, 11, 12, 17, 17a
und 42b des Bundesbesoldungsgeset-
zes gelten entsprechend.

(2) unverandert

(2) unverandert

§8
Entlassungsgeld

§8
Entlassungsgeld

(1) unverandert

(1) unverandert

(2) Das Entlassungsgeld betragt fur
jeden Monat des freiwilligen Wehr-
dienstes mit Anspruch auf Wehrsold
100 Euro.

(2) Das Entlassungsgeld betragt fur

jeden Monat des freiwilligen-Wehr-
dienstes mit Anspruch auf Wehrsold

100 Euro.

(3) unverandert

(3) unverandert

(4) Soldatinnen und Soldaten erhalten
kein Entlassungsgeld, wenn sie

1. entlassen werden nach

a) 8 46 Absatz 1 in Verbindung mit § 58h
Absatz 1 des Soldatengesetzes,

b) 8§ 75 Absatz 1 Satz 2 Nummer 5 in
Verbindung mit 8 58h Absatz 1 des Sol-
datengesetzes,

c) 8 75 Absatz 1 Satz 2 Nummer 6 in
Verbindung mit 8 58h Absatz 1 des Sol-
datengesetzes,

d) 8§ 75 Absatz 1 Satz 2 Nummer 7 in
Verbindung mit 8 58h Absatz 1 des Sol-
datengesetzes,

e) 8§ 75 Absatz 1 Satz 2 Nummer 11 in
Verbindung mit 8§ 58h Absatz 1 des Sol-
datengesetzes, sofern sie ihre Dienstun-
fahigkeit vorsatzlich herbeigefuhrt ha-
ben, oder

f) 8 75 Absatz 2 Nummer 2 oder Num-
mer 3 jeweils in Verbindung mit § 58h
Absatz 1 des Soldatengesetzes,

(4) Soldatinnen und Soldaten erhalten
kein Entlassungsgeld, wenn sie

1. entlassen werden nach

a) 8 46 Absatz 1 in Verbindung mit § 58h
Absatz 1 des Soldatengesetzes,

b) 8§ 75 Absatz 1 Satz 2 Nummer 5 in
Verbindung mit 8 58h Absatz 1 des Sol-
datengesetzes,

c) 8 75 Absatz 1 Satz 2 Nummer 6 in
Verbindung mit 8 58h Absatz 1 des Sol-
datengesetzes,

d) 8§ 75 Absatz 1 Satz 2 Nummer 7 in
Verbindung mit 8 58h Absatz 1 des Sol-
datengesetzes,

e) 8§ 75 Absatz 1 Satz 2 Nummer 11 in
Verbindung mit 8 58h Absatz 1 des Sol-
datengesetzes, sofern sie ihre Dienstun-
fahigkeit vorsatzlich herbeigefuhrt ha-
ben, oder

f) 8 75 Absatz 2 Nummer 2 oder Num-
mer 3 jeweils in Verbindung mit § 58h
Absatz 1 des Soldatengesetzes,
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Geltendes Recht

Referentenentwurf eines Gesetzes
zur Modernisierung wehrersatz-
rechtlicher Vorschriften und zur Ein-
fuhrung eines neuen Wehrdienstes

2. nach § 76 in Verbindung mit 8 58h
Absatz 1 des Soldatengesetzes aus der
Bundeswehr ausgeschlossen werden o-
der
3. innerhalb eines Jahres nach Be-
endigung des freiwilligen Wehrdienstes
nach § 40 des Soldatengesetzes in ein
Dienstverhaltnis als Soldatin auf Zeit o-
der Soldat auf Zeit berufen werden.

2. nach § 76 in Verbindung mit § 58h Ab-
satz 1 des Soldatengesetzes aus der
Bundeswehr ausgeschlossen werden o-
der

endigung-des-freiwiligen-We "d'e. |ste_ S
e +5 QI ell_els_Selleate |g|es_etzesﬁ e
der-Soldatauf Zeitberufen-werden-

Artikel 4
Soldatenversorgungsgesetz

Artikel 4
Soldatenversorgungsgesetz

83
Wehrdienstzeit

83
Wehrdienstzeit

(1) Wehrdienstzeit ist die Zeit vom Tag
des tatsachlichen Diensteintritts bis zum
Ablauf des Tages, an dem das Dienst-
verhaltnis endet. Der Grundwehrdienst
wird jedoch mit seiner gesetzlich festge-
setzten Dauer, die Probezeit des freiwilli-
gen Wehrdienstes nach § 58b des Sol-
datengesetzes mit sechs Monaten ange-
rechnet.

(1) Wehrdienstzeit ist die Zeit vom Tag
des tatsachlichen Diensteintritts bis zum
Ablauf des Tages, an dem das Dienst-
verhaltnis endet. Der Grundwehrdienst
wird jedoch mit seiner gesetzlich festge-
setzten Dauer-die-Probezeit-desfreiwilli-
gen-Wehrdienstes-nach-§ 58b-des-Sol-
datengescizesmibsechs Menaten ange-

rechnet.

(2) unverandert

(2) unverandert

84
Zweck und Arten

84
Zweck und Arten

(1) und (2) unverandert

(1) und (2) unverandert

(3) Soldatinnen und Soldaten, die
freiwillgen Wehrdienst nach § 58b des
Soldatengesetz sleisten, kdnnen als
Berufsforderung die Teilnahme an
dienstzeitbegleitenden Bildungs- und
EingliederungsmalRnahmen (88 6 und 9
Absatz 2) sowie Hilfen zur Eingliede-
rung in das zivile Erwerbsleben (8 9
Absatz 1 und 7) gewahrt werden.

(3) Soldatinnen und Soldaten, die
freiwilgen-Wehrdienst Basiswehr-
dienst nach § 58b des Soldatengesetz
sleisten, kbnnen als Berufsforderung
die Teilnahme an dienstzeitbegleiten-
den Bildungs- und Eingliederungs-
mafl3nahmen (88 6 und 9 Absatz2-Ab-
satz 4) sowie Hilfen zur Eingliederung
in das zivile Erwerbsleben (8 9 Absatz
1 und 7) gewéhrt werden.
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Geltendes Recht

Referentenentwurf eines Gesetzes
zur Modernisierung wehrersatz-
rechtlicher Vorschriften und zur Ein-
fuhrung eines neuen Wehrdienstes

§6
Dienstzeitbegleitende Férderung der
schulischen und beruflichen Bildung

§6
Dienstzeitbegleitende Férderung der
schulischen und beruflichen Bildung

(1) Wahrend der Wehrdienstzeit bieten
Karrierecenter der Bundeswehr - Be-
rufsférderungsdienste - interne Mal3-
nahmen der schulischen und berufli-
chen Bildung an, an denen Soldaten
auf Zeit oder freiwilligen Wehrdienst
nach § 58b des Soldatengesetzes Leis-
tende unentgeltlich teilnehmen kénnen.

(1) Wahrend der Wehrdienstzeit bieten
Karrierecenter der Bundeswehr - Be-
rufsférderungsdienste - interne Mal3-
nahmen der schulischen und berufli-
chen Bildung an, an denen Soldaten
auf Zeit oder freiwilligen-Wehrdienst
Basiswehrdienst nach § 58b des Solda-
tengesetzes Leistende unentgeltlich
teilnehmen kdnnen.

(2) Ist fur Soldaten auf Zeit mit einer
Wehrdienstzeit von weniger als vier Jah-
ren und fur freiwilligen Wehrdienst nach
§ 58b des Soldatengesetzes Leistende
im Foérderungsplan im Sinne des § 3a
Absatz 2 vorgesehen, dass ein bestimm-
tes schulisches oder berufliches Bil-
dungsziel im Rahmen der dienstzeitbe-
gleitenden Férderung erreicht werden
soll, und kann dieses Bildungsziel nicht
oder nicht planméaRig durch Teilnahme
an internen MalRnahmen erreicht wer-
den, kann im Einzelfall ausnahmsweise
die Teilnahme an Malinahmen der schu-
lischen und beruflichen Bildung anderer
Anbieter geférdert werden.(...)

(2) Ist fur Soldaten auf Zeit mit einer
Wehrdienstzeit von weniger als vier
Jahren und fur freiwilligen-\Wehrdienst
Basiswehrdienst nach § 58b des Solda-
tengesetzes Leistende im Forderungs-
plan im Sinne des § 3a Absatz 2 vorge-
sehen, dass ein bestimmtes schuli-
sches oder berufliches Bildungsziel im
Rahmen der dienstzeitbegleitenden
Forderung erreicht werden soll, und
kann dieses Bildungsziel nicht oder
nicht planmanig durch Teilnahme an in-
ternen Mal3nahmen erreicht werden,
kann im Einzelfall ausnahmsweise die
Teilnahme an Mafinahmen der schuli-
schen und beruflichen Bildung anderer
Anbieter gefordert werden.(...)

§9
Eingliederungsmaflinahmen

§9
Eingliederungsmaflinahmen

(1) Soldatinnen auf Zeit, Soldaten auf
Zeit und freiwilligen Wehrdienst nach §
58b des Soldatengesetzes Leistende
werden wahrend der ersten sieben
Jahre nach dem Ende ihrer Wehrdienst-
Zeit dabei unterstitzt, einen Arbeitsplatz
zu finden, der ihrem Qualifikationsprofil
entspricht. Hierzu gehort auch die ver-
mittlerische Betreuung durch das Karrie-
recenter der Bundeswehr - Berufsférde-
rungsdienst -.

(1) Soldatinnen auf Zeit, Soldaten auf
Zeit und freiwilligen-Wehrdienst Basis-
wehrdienst nach 8 58b des Soldatenge-
setzes Leistende werden wéahrend der
ersten sieben Jahre nach dem Ende ih-
rer Wehrdienstzeit dabei unterstitzt, ei-
nen Arbeitsplatz zu finden, der ihrem
Qualifikationsprofil entspricht. Hierzu ge-
hort auch die vermittlerische Betreuung
durch das Karrierecenter der Bundes-
wehr - Berufsférderungsdienst -.
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Geltendes Recht

Referentenentwurf eines Gesetzes
zur Modernisierung wehrersatz-
rechtlicher Vorschriften und zur Ein-
fuhrung eines neuen Wehrdienstes

(2) und (3) unverandert

(2) und (3) unverandert

(4) Bereits vor dem Ende ihrer Wehr-
dienstzeit sind MaRnahmen einzuleiten
oder durchzufiihren, die eine Arbeitsauf-
nahme im Anschluss an das Dienstver-
haltnis erleichtern (Eingliederungsmali’-
nahmen). Vor oder nach der Férderung
einer schulischen oder beruflichen Bil-
dungsmafinahme kann die Teilnahme
an Berufsorientierungs- oder Berufsvor-
bereitungsmalinahmen und an Bewer-
bertrainingsprogrammen mit den glei-
chen Leistungen wie fiir die Teilnahme
an MalRnahmen der schulischen und be-
ruflichen Bildung nach 8 6 gefordert wer-
den. Fir Soldatinnen auf Zeit und Solda-
ten auf Zeit, die keinen Anspruch auf
Forderung der schulischen und berufli-
chen Bildung nach § 7 Absatz 5 haben,
gilt Satz 2 nur unter der Voraussetzung,
dass die MaRnahme innerhalb eines
Jahres nach Dienstzeitende beginnt. Flr
Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf
Zeit mit einer Gesamtdienstzeit von min-
destens 20 Jahren sowie fiir Soldatinnen
auf Zeit und Soldaten auf Zeit mit einer
Verpflichtungsdauer von mindestens vier
Jahren, die am Ende ihrer Wehrdienst-
zeit das 50. Lebensjahr vollendet haben,
gilt bei Teilnahme an Eingliederungs-
maflinahmen 8§ 8 Absatz 3 entsprechend.

(4) Bereits vor dem Ende ihrer Wehr-
dienstzeit sind MaRnahmen einzuleiten
oder durchzufihren, die eine Arbeitsauf-
nahme im Anschluss an das Dienstver-
haltnis erleichtern (Eingliederungsmali’-
nahmen). Vor oder nach der Férderung
einer schulischen oder beruflichen Bil-
dungsmafinahme kann die Teilnahme an
Berufsaorientierungs- oder Berufsvorbe-
reitungsmaflnahmen und an Bewerber-
trainingsprogrammen mit den gleichen
Leistungen wie fur die Teilnahme an
Mafnahmen der schulischen und berufli-
chen Bildung nach § 6 geférdert wer-
den. Fir Soldatinnen auf Zeit und Solda-
ten auf Zeit, die keinen Anspruch auf
Forderung der schulischen und berufli-
chen Bildung nach § 7 Absatz 5 haben
sowie flr Basiswehrdienst nach § 58b
SG Leistende gilt Satz 2 nur unter der
Voraussetzung, dass die MalRnahme in-
nerhalb eines Jahres nach Dienstzeit-
ende beginnt. Fir Soldatinnen auf Zeit
und Soldaten auf Zeit mit einer Gesamt-
dienstzeit von mindestens 20 Jahren so-
wie fir Soldatinnen auf Zeit und Solda-
ten auf Zeit mit einer Verpflichtungs-
dauer von mindestens vier Jahren, die
am Ende ihrer Wehrdienstzeit das 50.
Lebensjahr vollendet haben, gilt bei Teil-
nahme an Eingliederungsmaf3nah-

men 8§ 8 Absatz 3 entsprechend.

(5) und (6) unverandert

(5) und (6) unverandert

(7) Far frihere Soldatinnen auf Zeit und
frhere Soldaten auf Zeit und fur freiwilli-
gen Wehrdienst nach 8§ 58b des Solda-
tengesetzes Leistende, die ihre volle be-
rufliche Leistungsfahigkeit erst nach ei-
ner Einarbeitungszeit erlangen kdnnen,
kann nach Ablauf ihrer Wehrdienstzeit
einem Arbeitgeber ein Einarbeitungszu-
schuss gewahrt werden. Der Zuschuss
ist innerhalb einer Frist von sechs

(7) Far frihere Soldatinnen auf Zeit
und friihere Soldaten auf Zeit und fur
freiwilligen Wehrdienst Basiswehrdienst
nach § 58b des Soldatengesetzes Leis-
tende, die ihre volle berufliche Leistungs-
fahigkeit erst nach einer Einarbeitungs-
zeit erlangen koénnen, kann nach Ablauf
ihrer Wehrdienstzeit einem Arbeitgeber
ein Einarbeitungszuschuss gewéahrt wer-
den. Der Zuschuss ist innerhalb einer
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Geltendes Recht

Referentenentwurf eines Gesetzes
zur Modernisierung wehrersatz-
rechtlicher Vorschriften und zur Ein-
fuhrung eines neuen Wehrdienstes

Monaten nach Abschluss der Maf3-
nahme geltend zu machen.

Frist von sechs Monaten nach Abschluss
der Malinahme geltend zu machen.

§11
Anrechnung der Zeit der Forderung
der beruflichen Bildung und des Wehr-
dienstes auf die auf die Berufs- und Be-
triebzugehdrigkeit bei anschliel3enden
Beschaftigungsverhaltnissen

g§11
Anrechnung der Zeit der Forderung der
beruflichen Bildung und des Wehrdiens-
tes auf die auf die Berufs- und Betriebzu-
gehdrigkeit bei anschlieRenden Beschéf-
tigungsverhaltnissen

(1) unverandert

(1) unverandert

(2) Die Zeit des Grundwehrdienstes, der
Probezeit des freiwilligen Wehrdienstes
nach 8§ 58b des Soldatengesetzes oder
die nach § 7 Absatz 1 des Wehrpflicht-
gesetzes auf den Grundwehrdienst anre-
chenbare Zeit des Wehrdienstes als Sol-
datin auf Zeit oder Solat auf Zeit wird bei
friheren Soldatinnen auf Zeit und frihe-
ren Soldaten auf Zeit auf di Berufszuge-
horigkeit angerechnet.

(2) Die Zeit des Grundwehrdienstes, der
des Basiswehrdienstes nach § 58b des
Soldatengesetzes oder die nach § 7 Ab-
satz 1 des Wehrpflichtgesetzes auf den
Grundwehrdienst anrechenbare Zeit des
Wehrdienstes als Soldatin auf Zeit oder
Solat auf Zeit wird bei friheren Soldatin-
nen auf Zeit und frlheren Soldaten auf
Zeit auf di Berufszugehoérigkeit ange-
rechnet.

§12
Anrechnung der Zeit der Férderung der
beruflichen Bildung und des Wehrdiens-
tes bei nachfolgenden Dienstverhéaltnis-
sen

§12
Anrechnung der Zeit der Férderung der
beruflichen Bildung und des Wehrdiens-
tes bei nachfolgenden Dienstverhaltnis-
sen

(1) unverandert

(1) unverandert

(2) Die Zeit der Probezeit des freiwilligen
Wehrdienstes nach § 58b des Soldaten-
gesetzes oder die nach § 7 Absatz 1 des
Wehrpflichtgesetzes auf den Grund-
wehrdienst anrechenbare Zeit wird auf
die bei der Zulassung zu weiterfihren-
den Prifungen im Beruf nachzuwei-
sende Zeit einer mehrjahrigen Tatigkeit
nach der Berufsabschlussprifung ange-
rechnet, soweit eine Zeit von einem Jahr
nicht unterschritten wird.

(3) 1Beginnt eine frihere Soldatin auf
Zeit oder ein friherer Soldat auf Zeit im
Anschluss an den Wehrdienst eine fur
den kunftigen Beruf als Beamtin oder
Beamter vorgeschriebene, Uber die

(2) Die Zeit der-Probezeitdesireiwilligen
Wehrdienstes nach § 58b des Soldaten-
gesetzes des Basiswehrdienstes nach §
58b des Soldatengesetzes im Umfang
von sechs Monaten oder die nach § 7
Absatz 1 des Wehrpflichtgesetzes auf
den Grundwehrdienst anrechenbare Zeit
wird auf die bei der Zulassung zu weiter-
fuhrenden Prufungen im Beruf nachzu-
weisende Zeit einer mehrjahrigen Tatig-
keit nach der Berufsabschlusspriifung
angerechnet, soweit eine Zeit von einem
Jahr nicht unterschritten wird.

(3) 1Beginnt eine frihere Soldatin auf
Zeit oder ein friherer Soldat auf Zeit im
Anschluss an den Wehrdienst eine fur
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Geltendes Recht

Referentenentwurf eines Gesetzes
zur Modernisierung wehrersatz-
rechtlicher Vorschriften und zur Ein-
fuhrung eines neuen Wehrdienstes

allgemeinbildende Schulbildung hinaus-
gehende Ausbildung oder wird diese
durch den Wehrdienst unterbrochen, so
gilt Absatz 1 entsprechend, wenn sie o-
der er sich bis zum Ablauf von sechs
Monaten nach Beendigung der Ausbil-
dung um Einstellung als Beamtin oder
Beamter bewirbt und auf Grund dieser
Bewerbung eingestellt wird. 2Dienstzei-
ten, die Voraussetzung fir eine Beforde-
rung sind, beginnen fir eine Richterin o-
der einen Richter, die oder der unter den
dem Satz 1 entsprechenden Vorausset-
zungen eingestellt worden ist, mit dem
Zeitpunkt, zu dem sie oder er ohne Ab-
leisten der Probezeit des freiwilligen
Wehrdienstes nach § 58b des Soldaten-
gesetzes oder des nach 8 7 Absatz 1
des Wehrpflichtgesetzes auf den Grund-
wehrdienst anrechenbaren Wehrdiens-
tes als Soldatin auf Zeit oder Soldat auf
Zeit zur Ernennung auf Lebenszeit her-
angestanden hétte.

den kinftigen Beruf als Beamtin oder
Beamter vorgeschriebene, Uber die all-
gemeinbildende Schulbildung hinausge-
hende Ausbildung oder wird diese durch
den Wehrdienst unterbrochen, so gilt Ab-
satz 1 entsprechend, wenn sie oder er
sich bis zum Ablauf von sechs Monaten
nach Beendigung der Ausbildung um
Einstellung als Beamtin oder Beamter
bewirbt und auf Grund dieser Bewer-
bung eingestellt wird. 2Dienstzeiten, die
Voraussetzung fir eine Beférderung
sind, beginnen fur eine Richterin oder ei-
nen Richter, die oder der unter den dem
Satz 1 entsprechenden Voraussetzun-
gen eingestellt worden ist, mit dem Zeit-
punkt, zu dem sie oder er ohne Ableisten
der ebozoidos tobnillicon i iichedione.
tes der ersten sechs Monate des Basis-
wehrdienstes nach 8 58b des Soldaten-
gesetzes oder des nach 8§ 7 Absatz 1
des Wehrpflichtgesetzes auf den Grund-
wehrdienst anrechenbaren Wehrdiens-
tes als Soldatin auf Zeit oder Soldat auf
Zeit zur Ernennung auf Lebenszeit her-
angestanden hatte.

§ 20 § 20
Ubergangsbeihilfe bei kurzer Wehr- Ubergangsbeihilfe bei kurzer Wehr-
dienstzeit dienstzeit
Satz 4 Satz 4

Der Uberbriickungszuschuss nach
Satz 3 wird nicht gewahrt, wenn die
Soldatin oder der Soldat im unmittelba-
ren Anschluss an das nach Satz 1 be-
endete Dienstverhaltnis freiwilligen
Wehrdienst nach 8§ 58b des Soldaten-
gesetzes leistet

Der Uberbriickungszuschuss nach
Satz 3 wird nicht gewahrt, wenn die
Soldatin oder der Soldat im unmittelba-
ren Anschluss an das nach Satz 1 be-
endete Dienstverhéltnis Basiswehr-

dienstfreiwilligen-Wehrdienst nach

8 58b des Soldatengesetzes leistet.

§ 56 Bezuge fur den Sterbemonat und
Sterbegeld fur Hinterbliebene von Solda-
tinen auf Zeit, Soldaten auf Zeit und von
Soldatinnen und Soldaten, die Wehr-
dienst nach dem Wehrpflichtgesetz, frei-
willigen Wehrdienst oder Wehrdienst
nach dem Vierten Abschnitt des Solda-
tengesetzes leisten

§ 56 Bezuge fur den Sterbemonat und
Sterbegeld fur Hinterbliebene von Solda-
tinen auf Zeit, Soldaten auf Zeit und von
Soldatinnen und Soldaten, die Wehr-
dienst nach dem Wehrpflichtgesetz, frei-
willigen-Wehrdienst-Basiswehrdienst-o-
der Wehrdienst nach dem Vierten Ab-
schnitt des Soldatengesetzes leisten
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Referentenentwurf eines Gesetzes
zur Modernisierung wehrersatz-
rechtlicher Vorschriften und zur Ein-
fuhrung eines neuen Wehrdienstes

§ 57 Laufende Unterstutzung fur
Hinterbliebene von Soldatinnen auf
Zeit, Soldaten auf Zeit und von Solda-
tinnen und Soldaten, die Wehrdienst
nach dem Wehrpflichtgesetz, freiwilli-
gen Wehrdienst oder Wehrdienst nach
dem Vierten Abschnitt des Soldatenge-
setzes leisten

§ 57 Laufende Unterstutzung fur
Hinterbliebene von Soldatinnen auf
Zeit, Soldaten auf Zeit und von Solda-
tinnen und Soldaten, die Wehrdienst
nach dem Wehrpflichtgesetz, freiwilli-
gen-Wehrdienst Basiswehrdienst oder
Wehrdienst nach dem Vierten Ab-
schnitt des Soldatengesetzes leisten

§ 80
Erléschen und Wiederaufleben der
Versorgungsbeziige fur Hinterbliebene

§ 80
Erléschen und Wiederaufleben der
Versorgungsbeziige fur Hinterbliebene

(1) unverandert

(1) unverandert

(2) Waisengeld wird nach Vollen-
dung des 18. Lebensjahres auf Antrag
gewahrt, wenn die Waise vor Ablauf
des Monats, in dem sie das 27. Le-
bensjahr vollendet, einen freiwilligen
Wehrdienst nach 8§ 58b des Soldaten-
gesetzes als Probezeit leistet oder sich
in einer Ubergangszeit von hochstens
vier Kalendermonaten zwischen einem
Ausbildungsabschnitt und der Ableis-
tung eines freiwilligen Wehrdienstes
nach § 58b des Soldatengesetzes be-
findet; die Satze 2 und 3 gelten ent-
sprechend.

(2) Waisengeld wird nach Vollen-
dung des 18. Lebensjahres auf Antrag
gewahrt, wenn die Waise vor Ablauf
des Monats, in dem sie das 27. Le-
bensjahr vollendet, einen freiwilligen
Wehrdienst nach 8§ 58b des Soldaten-
gesetzes als Probezeit leistet oder sich
in einer Ubergangszeit von hochstens
vier Kalendermonaten zwischen einem
Ausbildungsabschnitt und der Ableis-
tung eines freiwilligen-Wehrdienstes
Basiswehrdienst nach § 58b des Solda-
tengesetzes befindet; die Séatze 2 und 3
gelten entsprechend.

Artikel 5
Berufsforderungsverordnung

Artikel 5
Berufsforderungsverordnung

§2
Berufsberatung

§2
Berufsberatung

(1) bis (8) unveréndert

(1) bis (8) unveréndert

(9) Soldatinnen und Soldaten, die freiwil-
ligen Wehrdienst nach 8§ 58b des Solda-
tengesetzes leisten, werden vor der In-
anspruchnahme von Leistungen der Be-
rufsforderung und im Ubrigen auf Antrag
beraten.

(9) Soldatinnen und Soldaten, die freiwil-
lgen-Wehrdienst Basiswehrdienst

nach 8§ 58b des Soldatengesetzes leis-
ten, werden vor der Inanspruchnahme
von Leistungen der Berufsférderung und
im Ubrigen auf Antrag beraten.

§5

§5
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Durchfiihrung der dienstzeitbeglei-
tenden Forderung

Durchfiihrung der dienstzeitbeglei-
tenden Forderung

(1) und (2) unverandert

(1) und (2) unverandert

(3) Ehemalige Soldatinnen auf Zeit und
ehemalige Soldaten auf Zeit kbnnen im
Rahmen freier Kapazitaten innerhalb
von sechs Jahren nach Beendigung des
Dienstverhaltnisses an internen Mal3-
nahmen des Karrierecenters der Bun-
deswehr - Berufsférderungsdienst - teil-
nehmen. § 6 Absatz 2 ist nicht anzuwen-
den.

(3) Ehemalige Soldatinnen auf Zeit und
ehemalige Soldaten auf Zeit kbnnen im
Rahmen freier Kapazitaten innerhalb von
sechs Jahren nach Beendigung des
Dienstverhéaltnisses sowie ehemalige
Basiswehrdienst nach § 58b Soldatenge-
setz Leistende innerhalb von zwei Jah-
ren nach Beendigung des Dienstverhalt-
nisses an internen MafRnahmen des Kar-
rierecenters der Bundeswehr - Berufsfor-
derungsdienst - teiinehmen. § 6 Ab-

satz 2 ist nicht anzuwenden.

8§87
Bestandteile der Bewilligungen nach §
4 des Soldatenversorgungsgesetzes

8§87
Bestandteile der Bewilligungen nach §
4 des Soldatenversorgungsgesetzes

(1) Der Bescheid uber die Bewilligung
der dienstzeitbegleitenden Férderung
kann widerrufen werden, wenn

1. nicht regelmalig an der Mal3hahme
teilgenommen wird,

2. aufgrund der Leistungen oder des
Verhaltens der Férderungsberechtigten
nicht zu erwarten ist, dass sie das Ziel
der Malinahme erreichen, oder

3. freiwilligen Wehrdienst nach 8§ 58b
des Soldatengesetzes Leistende, die an
einer externen MalRhahme teilnehmen,
in ein Dienstverhaltnis als Soldatin auf
Zeit oder Soldat auf Zeit mit einem For-
derungsanspruch nach § 5 des Solda-
tenversorgungsgesetzes berufen wor-
den sind.

(1) Der Bescheid uber die Bewilligung
der dienstzeitbegleitenden Férderung
kann widerrufen werden, wenn

1. nicht regelmalig an der Mal3nhahme
teilgenommen wird,

2. aufgrund der Leistungen oder des
Verhaltens der Férderungsberechtigten
nicht zu erwarten ist, dass sie das Ziel
der Malinahme erreichen, oder

3. freiwilligen-Wehrdienst Basiswehr-
dienst nach 8 58b des Soldatengeset-
zes Leistende, die an einer externen
Mafnahme teilnehmen, in ein Dienst-
verhéltnis als Soldatin auf Zeit oder Sol-
dat auf Zeit mit einem Férderungsan-
spruch nach 8 5 des Soldatenversor-
gungsgesetzes berufen worden sind.

(2) bis (3) unverandert

(2) bis (3) unverandert

§31
Eingliederungshilfen

§31
Eingliederungshilfen

(1) bis (3) unverandert

(1) bis (3) unverandert
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(4) Soldatinnen auf Zeit und Soldaten
auf Zeit, die keinen Anspruch auf Férde-
rung der schulischen oder beruflichen
Bildung nach 8 5 des Soldatenversor-
gungsgesetzes erworben haben, sowie
Soldatinnen und Soldaten, die freiwilli-
gen Wehrdienst nach 8§ 58b des Solda-
tengesetzes leisten, werden Eingliede-
rungshilfen nach Absatz 1 mit Aus-
nahme der Hilfen nach Absatz 1 Num-
mer 3 und 5 nur gewahrt, wenn sie in-
nerhalb eines Jahres nach Beendigung
des Dienstverhaltnisses mit der Mal3-
nahme beginnen.

(4) Soldatinnen auf Zeit und Soldaten
auf Zeit, die keinen Anspruch auf Férde-
rung der schulischen oder beruflichen
Bildung nach 8 5 des Soldatenversor-
gungsgesetzes erworben haben, sowie
Soldatinnen und Soldaten, die freiwilli-
gen-Wehrdienst-Basiswehrdienst
nach § 58b des Soldatengesetzes leis-
ten, werden Eingliederungshilfen nach
Absatz 1 mit Ausnahme der Hilfen nach
Absatz 1 Nummer 3 und 5 nur gewahrt,
wenn sie innerhalb eines Jahres nach
Beendigung des Dienstverhaltnisses mit
der MalRnahme beginnen.

Artikel 6
Bundesmeldegesetz

Artikel 6
Bundesmeldegesetz

§3
Speicherung von Daten

§3
Speicherung von Daten

(1) unverandert

(1) unverandert

(2) Uber die in Absatz 1 genannten
Daten hinaus speichern die Meldebe-
horden folgende Daten sowie die zum
Nachweis ihrer Richtigkeit erforderli-
chen Hinweise im Melderegister:

1. fUr die Vorbereitung und Durchflh-
rung von Wahlen und Abstimmungen
auf staatlicher und kommunaler Ebene
die Tatsache, dass die betroffene Per-
son

a) von der Wahlberechtigung oder der
Wahlbarkeit ausgeschlossen ist,

b) als Unionsbirger (8 6 Absatz 3
Satz 1 des Europawahlgesetzes) bei
der Wahl des Europaischen Parla-
ments von Amts wegen in ein Wahler-
verzeichnis im Inland einzutragen ist;
ebenfalls zu speichern ist die Gebiets-
kdrperschaft oder der Wahlkreis im
Herkunftsmitgliedstaat, wo die be-
troffene Person zuletzt in ein Wahler-
verzeichnis eingetragen war,

(2) Uber die in Absatz 1 genannten Da-
ten hinaus speichern die Meldebehdrden
folgende Daten sowie die zum Nachweis
ihrer Richtigkeit erforderlichen Hinweise
im Melderegister:

1. fUr die Vorbereitung und Durchflihrung
von Wahlen und Abstimmungen auf
staatlicher und kommunaler Ebene die
Tatsache, dass die betroffene Person

a) von der Wahlberechtigung oder der
Wabhlbarkeit ausgeschlossen ist,

b) als Unionsbirger (8 6 Absatz 3 Satz 1
des Europawahlgesetzes) bei der Wahl
des Européaischen Parlaments von Amts
wegen in ein Wahlerverzeichnis im In-
land einzutragen ist; ebenfalls zu spei-
chern ist die Gebietskdrperschaft oder
der Wahlkreis im Herkunftsmitgliedstaat,
wo die betroffene Person zuletzt in ein
Wabhlerverzeichnis eingetragen watr,

c¢) (weggefallen)
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c) (weggefallen)

2. fur das Verfahren zur Bildung und
Anwendung der elektronischen Lohn-
steuerabzugsmerkmale nach § 39e
Absatz 2 Satz 2 und 3 des Einkom-
mensteuergesetzes

a) die Zugehdrigkeit zu einer steuerer-
hebenden Religionsgesellschaft sowie
das Datum des Eintritts und Austritts,

b) den Familienstand,

¢) das Datum der Begrindung oder
Auflésung der Ehe oder Lebenspart-
nerschaft sowie

d) die Identifikationsnummern oder die
Vorlaufigen Bearbeitungsmerkmale

aa) des Ehegatten oder Lebenspart-
ners,

bb) der minderjahrigen Kinder, die ihre
alleinige Wohnung oder ihre Haupt-
wohnung im Zustandigkeitsbereich
derselben Meldebehérde haben,

3. fir Zwecke nach 8§ 139b Absatz 2
der Abgabenordnung

die Identifikationsnummer nach § 139b
der Abgabenordnung und bis zu deren
Speicherung im Melderegister das
Vorlaufige Bearbeitungsmerkmal nach
§ 139b Absatz 6 Satz 2 der Abgaben-
ordnung,

4. far die Ausstellung von Passen und
Ausweisen

die Tatsache, dass Passversagungs-
grinde vorliegen, ein Pass versagt o-
der entzogen oder eine Anordnung
nach § 6 Absatz 7, § 6a Absatz 1 oder
§ 6a Absatz 2 des Personalausweisge-
setzes getroffen worden ist,

5. (weggefallen)

2. fur das Verfahren zur Bildung und An-
wendung der elektronischen Lohnsteuer-
abzugsmerkmale nach § 39e Absatz 2
Satz 2 und 3 des Einkommensteuerge-
setzes

a) die Zugehdrigkeit zu einer steuererhe-
benden Religionsgesellschaft sowie das
Datum des Eintritts und Austritts,

b) den Familienstand,

c) das Datum der Begriindung oder Auf-
I6sung der Ehe oder Lebenspartner-
schaft sowie

d) die Identifikationsnummern oder die
Vorlaufigen Bearbeitungsmerkmale

aa) des Ehegatten oder Lebenspartners,

bb) der minderjahrigen Kinder, die ihre
alleinige Wohnung oder ihre Hauptwoh-
nung im Zustandigkeitsbereich dersel-
ben Meldebehdrde haben,

3. fur Zwecke nach § 139b Absatz 2 der
Abgabenordnung

die Identifikationsnummer nach § 139b
der Abgabenordnung und bis zu deren
Speicherung im Melderegister das Vor-
laufige Bearbeitungsmerkmal nach

§ 139b Absatz 6 Satz 2 der Abgabenord-
nung,

4. fur die Ausstellung von Passen und
Ausweisen

die Tatsache, dass Passversagungs-
grunde vorliegen, ein Pass versagt oder
entzogen oder eine Anordnung nach 8 6
Absatz 7, 8 6a Absatz 1 oder § 6a Ab-
satz 2 des Personalausweisgesetzes ge-
troffen worden ist,

5. (weggefallen)
6. (weggefallen)

7. fur waffenrechtliche Verfahren
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6. (weggefallen)
7. fur waffenrechtliche Verfahren

die Tatsache, dass eine waffenrechtli-
che Erlaubnis erteilt oder ein Waffen-
besitzverbot erlassen worden ist, so-
wie die jeweilige Behorde, die diese
Tatsache mitteilt, mit Angabe des Da-
tums, an dem die waffenrechtliche Er-
laubnis erstmals erteilt oder das Waf-
fenbesitzverbot erlassen worden ist,

8. flr sprengstoffrechtliche Verfahren

die Tatsache, dass eine sprengstoff-
rechtliche Erlaubnis oder ein Beféahi-
gungsschein nach 8§ 20 des Spreng-
stoffgesetzes erteilt worden ist, sowie
die Behorde, die diese Tatsache mit-
teilt, mit Angabe des Datums der erst-
maligen Erteilung,

9. zur Beantwortung von Aufenthalts-
anfragen anderer Behdrden und sons-
tiger offentlicher Stellen, wenn der Ein-
wohner die Wohnung aufgegeben hat
und der Meldebehdrde eine neue
Wohnung nicht bekannt ist,

das Ersuchen um Datenubermittlung
mit dem Datum der Anfrage und der
Angabe der anfragenden Stelle flr die
Dauer von bis zu zwei Jahren,

10. fur die Prafung, ob die von der
meldepflichtigen Person gemachten
Angaben richtig sind, und zur Gewahr-
leistung der Auskunftsrechte in § 19
Absatz 1 Satz 3 und § 50 Absatz 4

den Namen und die Anschrift des Ei-
gentimers der Wohnung und, wenn
dieser nicht selbst Wohnungsgeber ist,
den Namen des Eigentimers der Woh-
nung sowie den Namen und die An-
schrift des Wohnungsgebers,

11. im Spannungs- oder Verteidi-
gungsfall fur die Wehrerfassung

die Tatsache, dass eine waffenrechtli-
che Erlaubnis erteilt oder ein Waffenbe-
sitzverbot erlassen worden ist, sowie die
jeweilige Behorde, die diese Tatsache
mitteilt, mit Angabe des Datums, an dem
die waffenrechtliche Erlaubnis erstmals
erteilt oder das Waffenbesitzverbot er-
lassen worden ist,

8. fur sprengstoffrechtliche Verfahren

die Tatsache, dass eine sprengstoff-
rechtliche Erlaubnis oder ein Befahi-
gungsschein nach 8§ 20 des Sprengstoff-
gesetzes erteilt worden ist, sowie die Be-
horde, die diese Tatsache mitteilt, mit
Angabe des Datums der erstmaligen Er-
teilung,

9. zur Beantwortung von Aufenthaltsan-
fragen anderer Behérden und sonstiger
offentlicher Stellen, wenn der Einwohner
die Wohnung aufgegeben hat und der
Meldebehdorde eine neue Wohnung nicht
bekannt ist,

das Ersuchen um Datenibermittlung mit
dem Datum der Anfrage und der Angabe
der anfragenden Stelle fur die Dauer von
bis zu zwei Jahren,

10. fur die Prifung, ob die von der mel-
depflichtigen Person gemachten Anga-
ben richtig sind, und zur Gewahrleistung
der Auskunftsrechte in § 19 Absatz 1
Satz 3 und § 50 Absatz 4

den Namen und die Anschrift des Eigen-
timers der Wohnung und, wenn dieser
nicht selbst Wohnungsgeber ist, den Na-
men des Eigentiimers der Wohnung so-
wie den Namen und die Anschrift des
Wohnungsgebers;.

ol fir i :
die TFatsache, dass-ein-Einwohnerbe
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die Tatsache, dass ein Einwohner |Jahrganges-erfasstworden-ist:
bereits vor der Erfassung seines
Jahrganges erfasst worden ist.
8§ 36 § 36
Regelmalige Datentber- RegelméaRige Dateniber-
mittlungen mittlungen

(1) Datenibermittlungen an an-
dere offentliche Stellen, die ohne Er-
suchen in allgemein bestimmten Fal-
len regelméafig wiederkehrend durch-
gefuihrt werden (regelmaflige Daten-
Ubermittlungen), sind zulassig, soweit
dies durch Bundes- oder Landesrecht
bestimmt ist, in dem Anlass und
Zweck der Ubermittlungen, der Emp-
fanger und die zu Ubermittelnden Da-
ten festgelegt sind.

&) Datentibermittlungen an an-
dere offentliche Stellen, die ohne Er-
suchen in allgemein bestimmten Fal-
len regelméafig wiederkehrend
durchgefihrt werden (regelméaRige
Datenibermittlungen), sind zulassig,
soweit dies durch Bundes- oder Lan-
desrecht bestimmt ist, in dem Anlass
und Zweck der Ubermittlungen, der
Empfanger und die zu tGbermitteln-
den Daten festgelegt sind.

(2) Eine Datentbermittlung nach (2)-*Eine-Dateniibermittlung-nach
8§ 58c Absatz 1 Satz 1 des Soldatenge- |8-58¢-Absatz1-Satz1-des-Soldatenge-
setzes ist nur zulassig, soweit die be- |setzes-istnurzuldssig—soweit-die-be-
troffene Person nicht widersprochen troffene-Person-nicht-widersprochen
hat. ?Bei einem Widerspruch hat die hat-2Bei-einem-Widerspruch-hat die
betroffene Person gegenlber der Mel- |betroffene-Person-gegentiberderMel-
debehorde ein Recht auf unentgeltli- |debehérde-ein-Rechtaufunentgelthi-
che Einrichtung einer Ubermittlungs- | che-Einrichtung-einerUbermittiungs-
sperre. 3Die betroffene Person ist auf |sperre—Die-betroffenePerson-istauf
ihr Widerspruchsrecht bei der Anmel- |ih—\Widerspruchsrecht-bei-derAnmel-
dung und spatestens im Oktober eines |dung-und-spatestens-im-Oktiobereines
jeden Jahres durch ortsubliche Be- otlondobhresdureharsnblishe 20
kanntmachung hinzuweisen. kanntmachung-hinzuweisen.

8§42

8§42
Datenubermittlungen an offentlich-
rechtliche Religionsgesellschaften

Datentbermittlungen an o6ffent-
lich-rechtliche Religionsgesellschaf-
ten

(1) und (2) unverandert

(1) und (2) unverandert

(3) Familienangehdrige im Sinne des
Absatzes 2 sind der Ehegatte oder Le-
benspartner, minderjahrige Kinder und
die Eltern von minderjahrigen Kin-

dern. Familienangehdorige, die nicht der-
selben oder keiner 6ffentlich-rechtlichen
Religionsgesellschaft angehéren, haben

(3) Familienangehdrige im Sinne des
Absatzes 2 sind der Ehegatte oder Le-
benspartner, minderjahrige Kinder und
die Eltern von minderjahrigen Kin-
dern. Familienangehorige, die nicht
derselben oder keiner 6ffentlich-recht-
lichen Religionsgesellschaft
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das Recht, der Ubermittlung ihrer Daten
zu widersprechen; sie sind auf dieses
Recht bei der Anmeldung nach § 17 Ab-
satz 1 sowie einmal jahrlich durch orts-
Ubliche Bekanntmachung hinzuwei-
sen. 8 36 Absatz 2 Satz 2 gilt entspre-
chend. Satz 2 gilt nicht, soweit Daten fir
Zwecke des Steuererhebungsrechts der
jeweiligen offentlich-rechtlichen Religi-
onsgesellschaft Gbermittelt werden.

angehoren, haben das Recht, der
Ubermittlung ihrer Daten zu widerspre-
chen; sie sind auf dieses Recht bei der
Anmeldung nach § 17 Absatz 1 sowie
einmal jahrlich durch ortsubliche Be-
kanntmachung hinzuweisen. Bei einem
Widerspruch hat die betroffene Person
gegenlber der Meldebehorde ein Recht
auf unentgeltliche Einrichtung einer
Ubermittlungssperre§-36-Absatz2
Satz 2 giltentsprechend. Satz 2 gilt
nicht, soweit Daten fir Zwecke des
Steuererhebungsrechts der jeweiligen
offentlich-rechtlichen Religionsgesell-
schaft Ubermittelt werden.

§ 50
Melderegisterauskinfte in be-
sonderen Féllen

§ 50
Melderegisterauskinfte in be-
sonderen Féllen

(1) bis (4) unverandert

(1) bis(4) unverandert

(5) Die betroffene Person hat das
Recht, der Ubermittlung ihrer Daten
nach den Absatzen 1 bis 3 zu wider-
sprechen; hierauf ist bei der Anmel-
dung nach § 17 Absatz 1 sowie einmal
jahrlich durch ortstibliche Bekanntma-
chung hinzuweisen. § 36 Absatz 2
Satz 2 gilt entsprechend.

(5) Die betroffene Person hat das
Recht, der Ubermittlung ihrer Daten
nach den Absatzen 1 bis 3 zu wider-
sprechen; hierauf ist bei der Anmel-
dung nach 8§ 17 Absatz 1 sowie einmal
jahrlich durch ortstibliche Bekanntma-
chung hinzuweisen. §-36-Absatz2
Satz 2 gitentsprechend-Bei einem Wi-
derspruch hat die betroffene Person ge-
genlber der Meldebehdrde ein Recht
auf unentgeltliche Einrichtung einer
Ubermittlungssperre.

(6) unverandert

(6) unverandert

Artikel 7
Arbeitssicherstellungsgesetz

Artikel 7
Arbeitssicherstellungsgesetz

§ 38
Rechtsverordnung

§ 38
Rechtsverordnung
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(1) Fur Arbeitnehmer bei der Bundeswehr
gelten § 7 Abs. 1, § 9 Abs. 1 und 2 und
§ 32 Abs. 1 Nr. 1 und Abs. 4 mit der
Mal3gabe, dal3 an die Stelle der Agentur
fur Arbeit die vom Bundesministerium
der Verteidigung durch Rechtsver-
ordnung bestimmte Stelle tritt.

(1) Far Arbeitnehmer bei der Bun-
deswehr und den verbiindeten
Streitkraften sowie bei Gesellschaften im
Sinne von § 4 Absatz 1 Satz 1 Nummer
1a und bei sonstigen Unternehmen im
Sinne von § 4 Absatz 1 Satz 1 Nummer
1b, deren Leistungserbringung im Rah-
nen von Vertragsverhaltnissen zur Ver-
sorgung der Bundeswehr und der
verbundeten Streitkrfte erforderlich ist,
gelten § 7 Abs. 1, § 9 Abs. 1 und 2 und
§ 32 Abs. 1 Nr. 1 und Abs. 4 mit der
Mal3gabe, dal3 an die Stelle der Agentur
fur Arbeit die vom Bundesministerium
der Verteidigung durch Rechtsver-
ordnung bestimmte Stelle tritt.

(2) unverandert

(2) unverandert

Artikel 8
Erste Bundesmeldedatentiber-
mittlungsverordnung

Artikel 8
Erste Bundesmeldedatentiber-
mittlungsverordnung

8§87
Auswertung der Rickmeldung

8§87
Auswertung der Riickmeldung

(1) Die Auswertung der Riickmeldung
erfolgt

1. bei Anmeldung einer alleinigen Woh-
nung oder Hauptwohnung durch die
Wegzugsmeldebehdrde der alleinigen
Wohnung oder Hauptwohnung,

2. bei Anmeldung einer Nebenwohnung
durch die Meldebehdérde der Hauptwoh-
nung oder

3. bei erneutem Zuzug aus dem Aus-
land durch die letzte Inlandsmeldebe-
horde.

Ist die neue Wohnung die alleinige
Wohnung oder die Hauptwohnung der
zugezogenen Person, so unterrichtet
die Wegzugsmeldebehorde die Zuzugs-
meldebehdrde unverziglich, spatestens
jedoch drei Werktage nach Eingang der
Ruckmeldung dartber, ob Tatsachen
nach 8§ 3 Absatz 2 Nummer 1, 2 Buch-
stabe d, Nummer 3und 4, 7, 8und 11

(1) Die Auswertung der Riickmeldung
erfolgt

1. bei Anmeldung einer alleinigen Woh-
nung oder Hauptwohnung durch die
Wegzugsmeldebehdrde der alleinigen
Wohnung oder Hauptwohnung,

2. bei Anmeldung einer Nebenwohnung
durch die Meldebehdérde der Hauptwoh-
nung oder

3. bei erneutem Zuzug aus dem Aus-
land durch die letzte Inlandsmeldebe-
horde.

Ist die neue Wohnung die alleinige Woh-
nung oder die Hauptwohnung der zuge-
zogenen Person, so unterrichtet die
Wegzugsmeldebehdrde die Zuzugsmel-
debehdrde unverziglich, spatestens je-
doch drei Werktage nach Eingang der
Ruckmeldung dartiber, ob Tatsachen
nach § 3 Absatz 2 Nummer 1, 2 Buch-
stabe d, Nummer 3und 4, 7, 8und 11
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des Bundesmeldegesetzes vorliegen
(Datenblatter 2101 bis 2106, 2301,
2302, 2601, 2602, 2603, 2604, 2701 bis
2708, 2801, 2802 und 3101).

Die Satze 2 und 3 gelten auch fur Woh-
nungen, die ihren Status als alleinige
Wohnung oder als Hauptwohnung durch
Abmeldung oder besondere Erklarung
der meldepflichtigen Person erhalten
haben.

des Bundesmeldegesetzes vorliegen
(Datenblatter 2101 bis 2106, 2301,
2302, 2601, 2602, 2603, 2604, 2701 bis
2708, 2801 und 2802 unrd-3101).
Die Satze 2 und 3 gelten auch fir
Wohnungen, die ihren Status als allei-
nige Wohnung oder als Hauptwoh-
nung durch Abmeldung oder beson-
dere Erklarung der meldepflichtigen
Person erhalten haben.

(2) bis (5) (unverandert)

(2) bis (5) (unverandert).

Artikel 9
Zweite Bundesmeldedatentber-
mittlungsverordnung

Artikel 9
Zweite Bundesmeldedateniber-
mittlungsverordnung

8§84
Datentbermittlung an das Bundesamt
fur das Personalmanagement der
Bundeswehr

§4
Datentbermittlung an das Bundesamt
fur das Personalmanagement der
Bundeswehr

Die Meldebehorden Ubermitteln gemali
8§ 58c Absatz 1 des Soldatengesetzes
an das Bundesamt flir das Personal-
management der Bundeswehr fir die
Ubersendung von Informationsmaterial
jahrlich bis zum 31. Méarz folgende Da-
ten zu Personen mit deutscher Staats-
angehorigkeit, die im nachsten Jahr
volljahrig werden:

Blatthummer des

DSMeld (Datenblat

0101 bis O
0301, 0

1 Familienname

2. Vornamen

Die Meldebehotrden Ubermitteln gemali
8§ 58c Absatz 1 des Soldatengesetzes
an das Bundesamt flir das Personal-
management der Bundeswehr firdie
Ubersendung-von-tnformationsmaterial
zur Information Uber den Dienst in den
Streitkraften sowie zum Zwecke der
Wehrerfassung jahrlich bis zum 31.
Marz folgende Daten zu Personen mit
deutscher Staatsangehdrigkeit, die im
nachsten Jahr volljahrig werden:
Blattnummer de
DSMeld (Datenbls

1. Familienname 0101 bis 0
3. derzeitige Anschrift 1201 bis 1 o v 0301 0
Die Datentibermittlung unterbleibt, ' Oma.n_qen . -
wenn die betroffene Person ihr 3. derzeltlge Anschrift 1201 bis 1
nach § 36 Absatz 2 des Bundesmelde- | Bie-Datentbermittiung-unterbleibt;
gesetzes widersprochen hat. wenn-die-betroffene-Person-ihr

s e e D dlee Badeo el

Gosmes repe oo 2 bee

Artikel 9 Artikel 9
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Bundesmeldedigitalisierungsver-
ordnung

Bundesmeldedigitalisierungsver-
ordnung

87
Abruf einer beschréankten Selbstauskunft
aus dem Melderegister

87
Abruf einer beschréankten Selbstauskunft
aus dem Melderegister

(1) Die Verwaltungsportale kdnnen
fur die elektronische Erteilung einer
Selbstauskunft aus dem Melderegis-
ter durch die zustandige Meldebe-
horde nach Artikel 15 der Verordnung
(EU) 2016/679 des Européaischen
Parlaments und des Rates vom 27.
April 2016 zum Schutz naturlicher
Personen bei der Verarbeitung perso-
nenbezogener Daten, zum freien Da-
tenverkehr und zur Aufhebung der
Richtlinie 95/46/EG (Datenschutz-
Grundverordnung) (ABI. L 119 vom
4.5.2016, S. 1; L 314 vom
22.11.2016, S. 72; L 127 vom
23.5.2018, S. 2; L 74 vom 4.3.2021,
S. 35) in Verbindung mit 8 10 des
Bundesmeldegesetzes beschrankt
auf die zu der Person im Melderegis-
ter gespeicherten Daten auf Antrag
der betroffenen Person bei der fur die
alleinigen Wohnung oder Haupt- oder
Nebenwohnung zustadndigen Melde-
behorde die folgenden Daten abru-
fen:

(1) Die Verwaltungsportale kon-
nen flr die elektronische Erteilung
einer Selbstauskunft aus dem Mel-
deregister durch die zustandige Mel-
debehorde nach Artikel 15 der Ver-
ordnung (EU) 2016/679 des Europai-
schen Parlaments und des Rates
vom 27. April 2016 zum Schutz na-
tarlicher Personen bei der Verarbei-
tung personenbezogener Daten, zum
freien Datenverkehr und zur Aufhe-
bung der Richtlinie 95/46/EG (Daten-
schutz-Grundverordnung) (ABI. L
119 vom 4.5.2016, S. 1; L 314 vom
22.11.2016, S. 72; L 127 vom
23.5.2018, S. 2; L 74 vom 4.3.2021,
S. 35) in Verbindung mit 8 10 des
Bundesmeldegesetzes beschrankt
auf die zu der Person im Melderegis-
ter gespeicherten Daten auf Antrag
der betroffenen Person bei der fur
die alleinigen Wohnung oder Haupt-
oder Nebenwohnung zustandigen
Meldebehdorde die folgenden Daten
abrufen:

Nummern 1 bis 25 unverandert

Nummern 1 bis 25 unverandert

26. den Namen und die Anschrift |26. den Namen und die Anschrift
des Eigenttimers der Wohnung des Eigentimers der Woh
und, wenn dieser nicht selbst nung und, wenn dieser
Wohnungsgeber ist, auch den nicht selbst Wohnungsgeber
Namen und die Anschrift des ist, auch den Namen und die
Wohnungsgebers Anschrift des Wohnungsge bers
3001, 3002, 3001, 3002.
27. die Tatsache, dass ein Einwoh |274——dieTFatsachedass-einEin

ner bereits vor der Wehrerfas
sung seines Jahrganges erfasst
worden ist

3101.
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(2) und (3) unverandert

(2) und (3) unverandert

§8
Abruf, Eintragung oder Loschung der
Daten zu Ubermittlungssperren

§8
Abruf, Eintragung oder Léschung
der Daten zu Ubermittlungssperren

(1) Die Verwaltungsportale kdnnen
nach Artikel 15 Absatz 1 der Daten-
schutz-Grundverordnung fur die Ertei-
lung einer Auskunft iber das Bestehen
einer Ubermittlungssperre nach § 36
Absatz 2, § 42 Absatz 3 Satz 2, § 50
Absatz 1, 2 und 3 in Verbindung mit
Absatz 5 des Bundesmeldegesetzes
sowie einer nach 8 55 Absatz 5 des
Bundesmeldegesetzes durch Landes-
recht bestimmten Ubermittiungssperre
durch die zustandige Meldebehérde
auf Antrag der betroffenen Person bei
der fur die alleinige Wohnung oder
Haupt- oder Nebenwohnung zustandi-
gen Meldebehdrde die folgenden Da-
ten abrufen:

1 Ubermittlungssperren
nach 8 36 Absatz 2, 8 42 Ab-
satz 3 Satz 2, § 50 Absatz 1, 2
und 3 in Verbindung mit Ab-
satz 5 des Bundesmeldege-
setzes

2 nach Landesrecht zu spei-
chernde Ubermittlungssper-
ren.

Zur Aufgabenerflullung nach Satz 1
halt die Meldebehdrde fur die Verwal-
tungsportale die dort genannten Daten
zum Abruf im automatisierten Verfah-
ren bereit.

(2) Widerspricht die betroffene Person
einer Datentbermittlung nach § 36 Ab-
satz 2, § 42 Absatz 3 Satz 2, § 50 Ab-
satz 5 des Bundesmeldegesetzes oder
nach § 55 Absatz 5 des Bundesmelde-
gesetzes in Verbindung mit Landes-
recht, so kbnnen die Verwaltungspor-
tale die folgenden Daten Uber den Wi-
derspruch auf Antrag der betroffenen
Person an die fur die alleinige

1) Die Verwaltungsportale kdnnen
nach Artikel 15 Absatz 1 der Daten-
schutz-Grundverordnung fur die Ertei-
lung einer Auskunft iber das Bestehen
einer Ubermittlungssperre nach 8§36
Absatz 2. § 42 Absatz 3 Satz 2, 8 50
Absatz 1, 2 und 3 in Verbindung mit
Absatz 5 des Bundesmeldegesetzes
sowie einer nach 8 55 Absatz 5 des
Bundesmeldegesetzes durch Landes-
recht bestimmten Ubermittiungssperre
durch die zustandige Meldebehérde
auf Antrag der betroffenen Person bei
der fur die alleinige Wohnung oder
Haupt- oder Nebenwohnung zustandi-
gen Meldebehdrde die folgenden Da-
ten abrufen:

1 Ubermittlungssperren
nach-8-36-Absatz 2, 8§ 42 Ab-
satz 3 Satz 2, § 50 Absatz 1, 2
und 3 in Verbindung mit Ab-
satz 5 des Bundesmeldegeset-
zes

2 nach Landesrecht zu spei-
chernde Ubermittlungssperren.

Zur Aufgabenerfillung nach Satz 1
halt die Meldebehdrde fur die Verwal-
tungsportale die dort genannten Daten
zum Abruf im automatisierten Verfah-
ren bereit.

(2) Widerspricht die betroffene Person
einer Datenubermittlung nach §-36-Ab-
satz2, § 42 Absatz 3 Satz 2, § 50 Ab-
satz 5 des Bundesmeldegesetzes oder
nach 8 55 Absatz 5 des Bundesmelde-
gesetzes in Verbindung mit Landes-
recht, so kbnnen die Verwaltungspor-
tale die folgenden Daten Uber den Wi-
derspruch auf Antrag der betroffenen
Person an die fur die alleinige Woh-
nung oder Haupt- oder Nebenwohnung
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Wohnung oder Haupt- oder Neben-
wohnung zustandigen Meldebehérde
tbermitteln:

1 rechtlicher Grund des Wider-
spruchs nach § 36 Ab-
satz 2, § 42 Absatz 3
Satz 2, 8 50 Absatz 1, 2 und 3
in Verbindung mit Absatz 5
des Bundesmeldegesetzes,
der zum Eintrag einer Uber-
mittlungssperre fuhrt

2 rechtlicher Grund des Wider-
spruchs, der zum Eintrag einer
zusatzlich zu speichernden
Ubermittlungssperre nach
Landesrecht fuhrt.

(3) Die Verwaltungsportale konnen auf
Antrag der betroffenen Person flr die
Loschung einer im Melderegister ein-
getragenen Ubermittlungssperre

nach 8 36 Absatz 2, 8 42 Absatz 3
Satz 2, 8 50 Absatz 1, 2 und 3 in Ver-
bindung mit Absatz 5 des Bundesmel-
degesetzes sowie nach § 55 Ab-

satz 5 des Bundesmeldegesetzes
durch Landesrecht durch die zustan-
dige Meldebehorde die Daten nach
Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 und 2 an
die fur die alleinige Wohnung oder
Haupt- oder Nebenwohnung zustan-
dige Meldebehdorde Ubermitteln.

zustéandigen Meldebehérde tbermit-
teln:

1 rechtlicher Grund des Wider-
spruchs nach §-36-Ab-
satz-2; § 42 Absatz 3
Satz 2, 8 50 Absatz 1, 2 und 3
in Verbindung mit Absatz 5
des Bundesmeldegesetzes,
der zum Eintrag einer Uber-
mittlungssperre fuhrt

2 rechtlicher Grund des Wider-
spruchs, der zum Eintrag einer
zusatzlich zu speichernden
Ubermittlungssperre nach Lan-
desrecht fiihrt.

(3) Die Verwaltungsportale kénnen auf
Antrag der betroffenen Person fur die
Loschung einer im Melderegister ein-
getragenen Ubermittlungssperre

nach §36-Absatz 2, § 42 Absatz 3
Satz 2, 8 50 Absatz 1, 2 und 3 in Ver-
bindung mit Absatz 5 des Bundesmel-
degesetzes sowie nach § 55 Ab-

satz 5 des Bundesmeldegesetzes
durch Landesrecht durch die zustan-
dige Meldebehorde die Daten nach
Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 und 2 an
die fur die alleinige Wohnung oder
Haupt- oder Nebenwohnung zustan-
dige Meldebehorde Ubermitteln.

Soldatenlaufbahnverordnung

Soldatenlaufbahnverordnung

§1
Persdnlicher Geltungsbereich,
Dienstgradbezeichnungen

§1
Persdnlicher Geltungsbereich,
Dienstgradbezeichnungen

(1) Diese Verordnung gilt fur

1. Soldatinnen und Soldaten im Dienst-
verhéltnis einer Berufssoldatin, eines
Berufssoldaten, einer Soldatin auf Zeit o-
der eines Soldaten auf Zeit,

2. Soldatinnen und Soldaten, die freiwilli-
gen Wehrdienst nach § 58b des Solda-
tengesetzes oder Wehrdienst nach § 4
Absatz 1 Nummer 1, 4 oder 7 des

(1) Diese Verordnung gilt fur

1. Soldatinnen und Soldaten im Dienst-
verhéltnis einer Berufssoldatin, eines Be-
rufssoldaten, einer Soldatin auf Zeit oder
eines Soldaten auf Zeit,

2. Soldatinnen und Soldaten, die frepwili-
gen-Wehrdienst-Basiswehrdienst nach §
58b des Soldatengesetzes oder Wehr-
dienst nach § 4 Absatz 1 Nummer 1, 4
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Wehrpflichtgesetzes leisten,

3. Soldatinnen und Soldaten im Reser-
vewehrdienstverhaltnis nach dem Reser-
vistengesetz,

4. Soldatinnen und Soldaten, die auf
Grund freiwilliger Verpflichtung nach §
59 Absatz 3 Satz 1 des Soldatengeset-
zes eine Dienstleistung erbringen, und
Soldaten, die nach § 4 Absatz 3 Satz 1
des Wehrpflichtgesetzes einen anderen
als den in Nummer 2 genannten Wehr-
dienst leisten,

5. frihere Soldatinnen und frihere Sol-
daten, die nach § 59 Absatz 1, 2 oder 3
Satz 3 des Soldatengesetzes zu weite-
ren Dienstleistungen herangezogen wer-
den,

6. friihere Soldaten, die als Reservisten
zum Wehrdienst nach dem Wehrpflicht-
gesetz herangezogen werden, und

7. Soldatinnen und Soldaten, die an ei-
ner dienstlichen Veranstaltung nach § 81
Absatz 1 des Soldatengesetzes teilneh-
men.

oder 7 des Wehrpflichtgesetzes leisten,
3. Soldatinnen und Soldaten im Reser-
vewehrdienstverhaltnis nach dem Reser-
vistengesetz,

4. Soldatinnen und Soldaten, die auf
Grund freiwilliger Verpflichtung nach §
59 Absatz 3 Satz 1 des Soldatengeset-
zes eine Dienstleistung erbringen, und
Soldaten, die nach § 4 Absatz 3 Satz 1
des Wehrpflichtgesetzes einen anderen
als den in Nummer 2 genannten Wehr-
dienst leisten,

5. frihere Soldatinnen und frihere Sol-
daten, die nach § 59 Absatz 1, 2 oder 3
Satz 3 des Soldatengesetzes zu weite-
ren Dienstleistungen herangezogen wer-
den,

6. friihere Soldaten, die als Reservisten
zum Wehrdienst nach dem Wehrpflicht-
gesetz herangezogen werden, und

7. Soldatinnen und Soldaten, die an ei-
ner dienstlichen Veranstaltung nach § 81
Absatz 1 des Soldatengesetzes teilneh-
men.

(2) unverandert

(2) unverandert

8§48
Einstellung, Beférderung, Aufstieg
und Berufung in das Dienstverhaltnis
einer Berufssoldatin oder eines Berufs-
soldaten

8§48
Einstellung, Beférderung, Aufstieg
und Berufung in das Dienstverhaltnis
einer Berufssoldatin oder eines Berufs-
soldaten

(1) bis (3) unveréndert

(1) bis (3) unveréndert

(4) Fur die Beforderung der Reserveoffi-
zieranwarterinnen und Reserveoffizier-
anwarter, die freiwilligen Wehrdienst
nach 8§ 58b des Soldatengesetzes leis-
ten oder in ein Dienstverhaltnis als Sol-
datin auf Zeit oder Soldat auf Zeit beru-
fen worden sind, gilt 8 24 Absatz 1 ent-
sprechend. Im Ubrigen kénnen Reserve-
offizieranwarterinnen und Reserveoffi-
zieranwarter nach einem Wehrdienst
von mindestens 24 Tagen beférdert wer-
den, jedoch erst nach Ablauf einer Zeit,

(4) Fur die Beforderung der Reserveoffi-
zieranwarterinnen und Reserveoffizier-
anwarter, die freiwilligen-\Wehrdienst Ba-
siswehrdienst nach § 58b des Soldaten-
gesetzes leisten oder in ein Dienstver-
héaltnis als Soldatin auf Zeit oder Soldat
auf Zeit berufen worden sind, gilt § 24
Absatz 1 entsprechend. Im Ubrigen kon-
nen Reserveoffizieranwarterinnen und
Reserveoffizieranwéarter nach einem
Wehrdienst von mindestens 24 Tagen
befoérdert werden, jedoch erst nach
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die nach § 24 Absatz 1 als Dienstzeit vo-
rausgesetzt wird. § 24 Absatz 2 gilt ent-
sprechend. Der Dienstgrad ,Oberfahn-
rich* muss nicht durchlaufen werden.

Ablauf einer Zeit, die nach 8 24 Absatz 1
als Dienstzeit vorausgesetzt wird. § 24
Absatz 2 gilt entsprechend. Der Dienst-
grad ,Oberféahnrich* muss nicht durch-
laufen werden.

(5) bis (8) unverandert

(5) bis (8) unverandert

Soldatinnen- und-
Soldatengleichstellungsgesetz

Soldatinnen- und-
Soldatengleichstellungsgesetz

§3
Begriffsbestimmungen

§3
Begriffsbestimmungen

(1) bis (4) unveréndert

(1) bis (4) unverandert

(5) Soldatinnen sind unterreprasentiert,
wenn ihr Anteil in den folgenden Berei-
chen jeweils unter 20 Prozent liegt:

1. der Statusgruppe der Berufssoldatin-
nen und Berufssoldaten,

2. der Statusgruppe der Soldatinnen auf
Zeit und Soldaten auf Zeit,

3. der Statusgruppe der freiwilligen
Wehrdienst Leistenden,

4. der jeweiligen Besoldungs- oder
Wehrsoldgruppe oder der jeweiligen
Laufbahn mit Ausnahme der Laufbah-
nen des Sanitatsdienstes. Im Bereich
der Laufbahnen des Sanitatsdienstes
sind Soldatinnen unterreprasentiert,
wenn ihr Anteil unter 50 Prozent liegt.

(5) Soldatinnen sind unterrepréasentiert,
wenn ihr Anteil in den folgenden Berei-
chen jeweils unter 20 Prozent liegt:

1. der Statusgruppe der Berufssoldatin-
nen und Berufssoldaten,

2. der Statusgruppe der Soldatinnen auf
Zeit und Soldaten auf Zeit,

3. der Statusgruppe der freiwilligen
Wehrdienst Basiswehrdienst Leistenden,
4. der jeweiligen Besoldungs- oder
Wehrsoldgruppe oder der jeweiligen
Laufbahn mit Ausnahme der Laufbah-
nen des Sanitatsdienstes. Im Bereich
der Laufbahnen des Sanitatsdienstes
sind Soldatinnen unterreprasentiert,
wenn ihr Anteil unter 50 Prozent liegt.

(6) und (7) unverandert

(6) und (7) unverandert

873
Statistik

873
Statistik

(1) unverandert

(1) unverandert

(2) Die Erfassung nach Absatz 1 erfolgt
fur die einzelnen Laufbahnen und Besol-
dungs- oder Wehrsoldgruppen jeweils
fur die Statusgruppe

1. der Berufssoldatinnen und Berufssol-
daten,

(2) Die Erfassung nach Absatz 1 erfolgt
fur die einzelnen Laufbahnen und Besol-
dungs- oder Wehrsoldgruppen jeweils
fur die Statusgruppe

1. der Berufssoldatinnen und Berufssol-
daten,
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2. der Soldatinnen und Soldaten auf
Zeit sowie
3. der freiwillig Wehrdienst Leistenden.

2. der Soldatinnen und Soldaten auf
Zeit sowie

3. der freiwilligenWehrdienst Basiswehr-

dienst Leistenden.

(3) und (4) unverandert

(3) und (4) unverandert

Arbeitsplatzschutzgesetz

Arbeitsplatzschutzgesetz

8§16
Sonstige Geltung des Gesetzes

8§16
Sonstige Geltung des Gesetzes

(1) bis (7) unverandert

(1) bis (7) unverandert

(7) Dieses Gesetz gilt auch im Falle
des freiwilligen Wehrdienstes

nach § 58b des Soldatengesetzes mit
der Mal3gabe, dass die Vorschriften
Uber den Grundwehrdienst anzuwen-
den sind.

(7) Dieses Gesetz gilt auch im Falle
des freiwilligen-Wehrdienstes Basis-
wehrdienstes nach 8 58b des Solda-
tengesetzes mit der Mal3gabe, dass
die Vorschriften Gber den Grundwehr-
dienst anzuwenden sind.

Bundeskindergeldgesetz

Bundeskindergeldgesetz

82
Kinder

82
Kinder

(1) unverandert

(1) unverandert

(2) Ein Kind, das das 18. Lebensjahr
vollendet hat, wird beriicksichtigt, wenn
es

1. noch nicht das 21. Lebensjahr vollen-
det hat, nicht in einem Beschéaftigungs-
verhaltnis steht und bei einer Agentur fir
Arbeit im Inland als Arbeitsuchender ge-
meldet ist oder

2. noch nicht das 25. Lebensjahr vollen-
det hat und

a) fur einen Beruf ausgebildet wird oder
b) sich in einer Ubergangszeit von
hdchstens vier Monaten befindet, die
zwischen zwei Ausbildungsabschnitten
oder zwischen einem Ausbildungsab-
schnitt und der Ableistung des gesetzli-
chen Wehr- oder Zivildienstes, einer
vom Wehr- oder Zivildienst befreienden

(2) Ein Kind, das das 18. Lebensjahr
vollendet hat, wird beriicksichtigt, wenn
es

1. noch nicht das 21. Lebensjahr vollen-
det hat, nicht in einem Beschéaftigungs-
verhaltnis steht und bei einer Agentur fir
Arbeit im Inland als Arbeitsuchender ge-
meldet ist oder

2. noch nicht das 25. Lebensjahr vollen-
det hat und

a) fur einen Beruf ausgebildet wird oder
b) sich in einer Ubergangszeit von
hdchstens vier Monaten befindet, die
zwischen zwei Ausbildungsabschnitten
oder zwischen einem Ausbildungsab-
schnitt und der Ableistung des gesetzli-
chen Wehr- oder Zivildienstes, einer vom
Wehr- oder Zivildienst befreienden
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Tatigkeit als Entwicklungshelfer oder als
Dienstleistender im Ausland nach § 14b
des Zivildienstgesetzes oder der Ableis-
tung des freiwilligen Wehrdienstes

nach 8§ 58b des Soldatengesetzes oder
der Ableistung eines freiwilligen Diens-
tes im Sinne des Buchstaben d liegt, o-
der

c¢) eine Berufsausbildung mangels Aus-
bildungsplatzes nicht beginnen oder
fortsetzen kann oder

d)einen der folgenden freiwilligen
Dienste leistet:

aa) ein freiwilliges soziales Jahr im
Sinne des Jugendfreiwilligendienstege-
setzes,

bb) ein freiwilliges 6kologisches Jahr im
Sinne des Jugendfreiwilligendienstege-
setzes,

cc) einen Bundesfreiwilligendienst im
Sinne des Bundesfreiwilligendienstge-
setzes,

dd) eine Freiwilligentatigkeit im Rahmen
des Européischen Solidaritatskorps im
Sinne der Verordnung (EU) 2021/888
des Européaischen Parlaments und des
Rates vom 20. Mai 2021 zur Aufstellung
des Programms flir das Europdische
Solidaritatskorps und zur Aufthebung
der Verordnungen (EU) 2018/1475 und
(EU) Nr. 375/2014 (ABI. L 202 vom
8.6.2021, S. 32),

ee) einen anderen Dienst im Ausland im
Sinne von 8 5 des Bundesfreiwilligen-
dienstgesetzes,

ff) einen entwicklungspolitischen Frei-
willigendienst ,weltwérts" im Sinne der
Forderleitlinie des Bundesministeriums
fur wirtschaftliche Zusammenarbeit und
Entwicklung vom 1. Januar 2016,

gg) einen Freiwilligendienst aller Gene-
rationen im Sinne von § 2 Absatz 1a
des Siebten Buches Sozialgesetzbuch
oder

hh) einen Internationalen Jugendfreiwil-
ligendienst im Sinne der Richtlinie des
Bundesministeriums fur Familie, Senio-
ren, Frauen und Jugend vom 4. Januar

Tatigkeit als Entwicklungshelfer oder als
Dienstleistender im Ausland nach § 14b
des Zivildienstgesetzes oder der Ableis-
tung des freiwilligen-\Wehrdienstes Ba-
siswehrdienst nach § 58b des Soldaten-
gesetzes oder der Ableistung eines frei-
willigen Dienstes im Sinne des Buchsta-
ben d liegt, oder

c¢) eine Berufsausbildung mangels Aus-
bildungsplatzes nicht beginnen oder
fortsetzen kann oder

d)einen der folgenden freiwilligen
Dienste leistet:

aa) ein freiwilliges soziales Jahr im
Sinne des Jugendfreiwilligendienstege-
setzes,

bb) ein freiwilliges 6kologisches Jahr im
Sinne des Jugendfreiwilligendienstege-
setzes,

cc) einen Bundesfreiwilligendienst im
Sinne des Bundesfreiwilligendienstge-
setzes,

dd) eine Freiwilligentatigkeit im Rahmen
des Européischen Solidaritatskorps im
Sinne der Verordnung (EU) 2021/888
des Européaischen Parlaments und des
Rates vom 20. Mai 2021 zur Aufstellung
des Programms flir das Europdische
Solidaritatskorps und zur Aufthebung der
Verordnungen (EU) 2018/1475 und
(EU) Nr. 375/2014 (ABI. L 202 vom
8.6.2021, S. 32),

ee) einen anderen Dienst im Ausland im
Sinne von 8 5 des Bundesfreiwilligen-
dienstgesetzes,

ff) einen entwicklungspolitischen Freiwil-
ligendienst ,weltwarts” im Sinne der
Forderleitlinie des Bundesministeriums
fur wirtschaftliche Zusammenarbeit und
Entwicklung vom 1. Januar 2016,

gg) einen Freiwilligendienst aller Gene-
rationen im Sinne von § 2 Absatz 1a
des Siebten Buches Sozialgesetzbuch
oder

hh) einen Internationalen Jugendfreiwil-
ligendienst im Sinne der Richtlinie des
Bundesministeriums fur Familie, Senio-
ren, Frauen und Jugend vom 4. Januar
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Geltendes Recht

Referentenentwurf eines Gesetzes
zur Modernisierung wehrersatz-
rechtlicher Vorschriften und zur Ein-
fuhrung eines neuen Wehrdienstes

2021 (GMBI S. 77) oder

3. wegen korperlicher, geistiger oder
seelischer Behinderung aufR3erstande

ist, sich selbst zu unterhalten; Voraus-
setzung ist, dass die Behinderung vor
Vollendung des 25. Lebensjahres ein-
getreten ist.

Nach Abschluss einer erstmaligen Be-
rufsausbildung oder eines Erststudiums
wird ein Kind in den Féllen des Satzes 1
Nummer 2 nur berlcksichtigt, wenn das
Kind keiner Erwerbstatigkeit nachgeht.
Eine Erwerbstatigkeit mit bis zu 20 Stun-
den regelmanRiger wochentlicher Arbeits-
zeit, ein Ausbildungsdienstverhaltnis o-
der ein geringfuigiges Beschéftigungs-
verhéltnis im Sinne der 88 8 und 8a des
Vierten Buches Sozialgesetzbuch sind
unschadlich.

2021 (GMBI S. 77) oder

3. wegen korperlicher, geistiger oder
seelischer Behinderung aufRerstande
ist, sich selbst zu unterhalten; Voraus-
setzung ist, dass die Behinderung vor
Vollendung des 25. Lebensjahres ein-
getreten ist.

Nach Abschluss einer erstmaligen Be-
rufsausbildung oder eines Erststudiums
wird ein Kind in den Féllen des Satzes 1
Nummer 2 nur bertcksichtigt, wenn das
Kind keiner Erwerbstatigkeit nachgeht.
Eine Erwerbstatigkeit mit bis zu 20
Stunden regelmaliger wochentlicher
Arbeitszeit, ein Ausbildungsdienstver-
haltnis oder ein geringflgiges Beschéfti-
gungsverhéltnis im Sinne der 88 8 und
8a des Vierten Buches Sozialgesetz-
buch sind unschadlich.

(3) bis (6) unverandert

(3) bis (6) unverandert

Einkommensteuergesetz

Einkommmenssteuergesetz

8§32
Kinder, Freibetrage fur Kinder

8§32
Kinder, Freibetrage fir Kinder

(1) bis (3) unveréndert

(1) bis (3) unverandert

(4) Ein Kind, das das 18. Lebensjahr
vollendet hat, wird beriicksichtigt, wenn
es

1. noch nicht das 21. Lebensjahr vollen-
det hat, nicht in einem Beschéaftigungs-
verhaltnis steht und bei einer Agentur fir
Arbeit im Inland als Arbeitsuchender ge-
meldet ist oder

2. noch nicht das 25. Lebensjahr vollen-
det hat und

a) fur einen Beruf ausgebildet wird oder
b) sich in einer Ubergangszeit von
hdchstens vier Monaten befindet, die
zwischen zwei Ausbildungsabschnitten
oder zwischen einem Ausbildungsab-
schnitt und der Ableistung des gesetzli-
chen Wehr- oder Zivildienstes, einer
vom Wehr- oder Zivildienst befreienden
Tatigkeit als Entwicklungshelfer oder als

(4) Ein Kind, das das 18. Lebensjahr
vollendet hat, wird beriicksichtigt, wenn
es

1. noch nicht das 21. Lebensjahr vollen-
det hat, nicht in einem Beschéaftigungs-
verhaltnis steht und bei einer Agentur fir
Arbeit im Inland als Arbeitsuchender ge-
meldet ist oder

2.noch nicht das 25. Lebensjahr vollen-
det hat und

a) fur einen Beruf ausgebildet wird oder
b) sich in einer Ubergangszeit von
hdchstens vier Monaten befindet, die
zwischen zwei Ausbildungsabschnitten
oder zwischen einem Ausbildungsab-
schnitt und der Ableistung des gesetzli-
chen Wehr- oder Zivildienstes, einer
vom Wehr- oder Zivildienst befreienden
Tatigkeit als Entwicklungshelfer oder als
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Geltendes Recht

Referentenentwurf eines Gesetzes
zur Modernisierung wehrersatz-
rechtlicher Vorschriften und zur Ein-
fuhrung eines neuen Wehrdienstes

Dienstleistender im Ausland nach § 14b
des Zivildienstgesetzes oder der Ableis-
tung des freiwilligen Wehrdienstes

nach § 58b des Soldatengesetzes oder
der Ableistung eines freiwilligen Diens-
tes im Sinne des Buchstaben d liegt, o-
der

¢) eine Berufsausbildung mangels Aus-
bildungsplatzes nicht beginnen oder
fortsetzen kann oder

d) einen der folgenden freiwilligen
Dienste leistet:

aa) ein freiwilliges soziales Jahr im
Sinne des Jugendfreiwilligendienstege-
setzes,

bb) ein freiwilliges 6kologisches Jahr im
Sinne des Jugendfreiwilligendienstege-
setzes,

cc) einen Bundesfreiwilligendienst im
Sinne des Bundesfreiwilligendienstge-
setzes,

dd) eine Freiwilligentatigkeit im Rahmen
des Européaischen Solidaritatskorps im
Sinne der Verordnung (EU) 2021/3888
des Européaischen Parlaments und des
Rates vom 20. Mai 2021 zur Aufstellung
des Programms flr das Europdische
Solidaritatskorps und zur Aufhebung
der Verordnungen (EU) 2018/1475 und
(EU) Nr. 375/2014 (ABI. L 202 vom
8.6.2021, S. 32),

ee) einen anderen Dienst im Ausland im
Sinne von § 5 des Bundesfreiwilligen-
dienstgesetzes,

ff) einen entwicklungspolitischen Frei-
willigendienst ,weltwérts* im Sinne der
Forderleitlinie des Bundesministeriums
fur wirtschaftliche Zusammenarbeit und
Entwicklung vom 1. Januar 2016,

gg) einen Freiwilligendienst aller Gene-
rationen im Sinne von 8 2 Absatz 1a
des Siebten Buches Sozialgesetzbuch
oder

hh) einen Internationalen Jugendfreiwil-
ligendienst im Sinne der Richtlinie des
Bundesministeriums fir Familie, Senio-
ren, Frauen und Jugend vom 4. Januar
2021 (GMBI S. 77) oder

Dienstleistender im Ausland nach § 14b
des Zivildienstgesetzes oder der Ableis-
tung des freiwilligen-\Wehrdienstes Ba-
siswehrdienstes nach 8 58b des Solda-
tengesetzes oder der Ableistung eines
freiwilligen Dienstes im Sinne des Buch-
staben d liegt, oder

¢) eine Berufsausbildung mangels Aus-
bildungsplatzes nicht beginnen oder
fortsetzen kann oder

d) einen der folgenden freiwilligen
Dienste leistet:

aa) ein freiwilliges soziales Jahr im
Sinne des Jugendfreiwilligendienstege-
setzes,

bb) ein freiwilliges 6kologisches Jahr im
Sinne des Jugendfreiwilligendienstege-
setzes,

cc) einen Bundesfreiwilligendienst im
Sinne des Bundesfreiwilligendienstge-
setzes,

dd) eine Freiwilligentatigkeit im Rahmen
des Européaischen Solidaritatskorps im
Sinne der Verordnung (EU) 2021/888
des Européaischen Parlaments und des
Rates vom 20. Mai 2021 zur Aufstellung
des Programms flr das Europdische
Solidaritatskorps und zur Aufhebung der
Verordnungen (EU) 2018/1475 und
(EU) Nr. 375/2014 (ABI. L 202 vom
8.6.2021, S. 32),

ee) einen anderen Dienst im Ausland im
Sinne von § 5 des Bundesfreiwilligen-
dienstgesetzes,

ff) einen entwicklungspolitischen Freiwil-
ligendienst ,weltwérts* im Sinne der
Forderleitlinie des Bundesministeriums
fur wirtschaftliche Zusammenarbeit und
Entwicklung vom 1. Januar 2016,

gg) einen Freiwilligendienst aller Gene-
rationen im Sinne von 8 2 Absatz 1a
des Siebten Buches Sozialgesetzbuch
oder

hh) einen Internationalen Jugendfreiwil-
ligendienst im Sinne der Richtlinie des
Bundesministeriums fir Familie, Senio-
ren, Frauen und Jugend vom 4. Januar
2021 (GMBI S. 77) oder
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Geltendes Recht

Referentenentwurf eines Gesetzes
zur Modernisierung wehrersatz-
rechtlicher Vorschriften und zur Ein-
fuhrung eines neuen Wehrdienstes

3. wegen korperlicher, geistiger oder
seelischer Behinderung auf3erstande
ist, sich selbst zu unterhalten; Voraus-
setzung ist, dass die Behinderung vor
Vollendung des 25. Lebensjahres ein-
getreten ist.

Nach Abschluss einer erstmaligen Be-
rufsausbildung oder eines Erststudiums
wird ein Kind in den Féllen des Satzes 1
Nummer 2 nur bericksichtigt, wenn das
Kind keiner Erwerbstatigkeit nachgeht.
3Eine Erwerbstatigkeit mit bis zu 20
Stunden regelmaRiger wochentlicher Ar-
beitszeit, ein Ausbildungsdienstverhalt-
nis oder ein geringfligiges Beschéfti-
gungsverhaltnis im Sinne der 88 8 und
8a des Vierten Buches Sozialgesetz-
buch sind unschéadlich.

3. wegen korperlicher, geistiger oder
seelischer Behinderung auf3erstande
ist, sich selbst zu unterhalten; Voraus-
setzung ist, dass die Behinderung vor
Vollendung des 25. Lebensjahres ein-
getreten ist.
Nach Abschluss einer erstmaligen Be-
rufsausbildung oder eines Erststudi-
ums wird ein Kind in den Fallen des
Satzes 1 Nummer 2 nur bertcksichtigt,
wenn das Kind keiner Erwerbstatigkeit
nachgeht. 3Eine Erwerbstatigkeit mit
bis zu 20 Stunden regelmafiger wo-
chentlicher Arbeitszeit, ein Ausbil-
dungsdienstverhéltnis oder ein gering-
fugiges Beschaftigungsverhaltnis im
Sinne der 88 8 und 8a des Vierten Bu-
ches Sozialgesetzbuch sind unschad-
lich.

(5) und (6) unverandert

(5) und (6) unverandert

Sozialgesetzbuch V

Sozialgesetzbuch V

810 Familienversicherung

8 10 Familienversicherung

(1) unverandert

(1) unverandert

(2) Kinder sind versichert

1.bis zur Vollendung des achtzehnten
Lebensjahres,

2. bis zur Vollendung des dreiundzwan-
zigsten Lebensjahres, wenn sie nicht er-
werbstatig sind,

3. bis zur Vollendung des flinfundzwan-
zigsten Lebensjahres, wenn sie sich in
Schul- oder Berufsausbildung befinden
oder ein freiwilliges soziales Jahr oder
ein freiwilliges dkologisches Jahr im
Sinne des Jugendfreiwilligendienstege-
setzes leisten; wird die Schul- oder Be-
rufsausbildung durch Erflllung einer ge-
setzlichen Dienstpflicht des Kindes un-
terbrochen oder verzdgert, besteht die
Versicherung auch fur einen der Dauer
dieses Dienstes entsprechenden Zeit-
raum Uber das funfundzwanzigste

(2) Kinder sind versichert

1.bis zur Vollendung des achtzehnten
Lebensjahres,

2. bis zur Vollendung des dreiundzwan-
zigsten Lebensjahres, wenn sie nicht er-
werbstatig sind,

3. bis zur Vollendung des flinfundzwan-
zigsten Lebensjahres, wenn sie sich in
Schul- oder Berufsausbildung befinden
oder ein freiwilliges soziales Jahr oder
ein freiwilliges dkologisches Jahr im
Sinne des Jugendfreiwilligendienstege-
setzes leisten; wird die Schul- oder Be-
rufsausbildung durch Erflllung einer ge-
setzlichen Dienstpflicht des Kindes un-
terbrochen oder verzdgert, besteht die
Versicherung auch fur einen der Dauer
dieses Dienstes entsprechenden Zeit-
raum Uber das funfundzwanzigste
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Geltendes Recht

Referentenentwurf eines Gesetzes
zur Modernisierung wehrersatz-
rechtlicher Vorschriften und zur Ein-
fuhrung eines neuen Wehrdienstes

Lebensjahr hinaus; dies gilt auch bei ei-
ner Unterbrechung oder Verzégerung
durch den freiwilligen Wehrdienst

nach § 58b des Soldatengesetzes, einen
Freiwilligendienst nach dem Bundesfrei-
willigendienstgesetz, dem Jugendfreiwil-
ligendienstegesetz oder einen vergleich-
baren anerkannten Freiwilligendienst o-
der durch eine Tatigkeit als Entwick-
lungshelfer im Sinne des 8§ 1 Absatz 1
des Entwicklungshelfer-Gesetzes fir die
Dauer von hochstens zwolf Monaten;
wird als Berufsausbildung ein Studium
an einer staatlichen oder staatlich aner-
kannten Hochschule abgeschlossen, be-
steht die Versicherung bis zum Ablauf
des Semesters fort, lAngstens bis zur
Vollendung des 25. Lebensjahres; § 186
Absatz 7 Satz 2 und 3 gilt entsprechend,
4.ohne Altersgrenze, wenn sie als Men-
schen mit Behinderungen (8§ 2 Abs. 1
Satz 1 des Neunten Buches) aul3er-
stande sind, sich selbst zu unterhalten;
Voraussetzung ist, dal3 die Behinderung
Zu einem Zeitpunkt vorlag, in dem das
Kind innerhalb der Altersgrenzen nach
den Nummern 1, 2 oder 3 familienversi-
chert war oder die Familienversicherung
nur wegen einer Vorrangversicherung
nach Absatz 1 Satz 1 Nummer 2 ausge-
schlossen war.

Lebensjahr hinaus; dies gilt auch bei ei-
ner Unterbrechung oder Verzégerung
durch den freiwilligenWehrdienst Basis-
wehrdienst nach 8 58b des Soldatenge-
setzes, einen Freiwilligendienst nach
dem Bundesfreiwilligendienstgesetz,
dem Jugendfreiwilligendienstegesetz o-
der einen vergleichbaren anerkannten
Freiwilligendienst oder durch eine Téatig-
keit als Entwicklungshelfer im Sinne
des § 1 Absatz 1 des Entwicklungshel-
fer-Gesetzes flur die Dauer von hdchs-
tens zwolf Monaten; wird als Berufsaus-
bildung ein Studium an einer staatlichen
oder staatlich anerkannten Hochschule
abgeschlossen, besteht die Versiche-
rung bis zum Ablauf des Semesters fort,
langstens bis zur Vollendung des 25. Le-
bensjahres; § 186 Absatz 7 Satz 2
und 3 gilt entsprechend,
4.0hne Altersgrenze, wenn sie als
Menschen mit Behinderungen (8§ 2
Abs. 1 Satz 1 des Neunten Buches)
aulRerstande sind, sich selbst zu unter-
halten; Voraussetzung ist, dal3 die Be-
hinderung zu einem Zeitpunkt vorlag,
in dem das Kind innerhalb der Alters-
grenzen nach den Nummern 1, 2 o-
der 3 familienversichert war oder die
Familienversicherung nur wegen einer
Vorrangversicherung nach Absatz 1
Satz 1 Nummer 2 ausgeschlossen
war.

(4) bis (6) unverandert

(4) bis (6) unverandert

Sozialgesetzbuch Xl

Sozialgesetzbuch Xl

§25
Familienversicherung

§25
Familienversicherung

(1) unverandert

(1) unverandert

(2) Kinder sind versichert:

1. bis zur Vollendung des 18. Lebens-
jahres,

2. bis zur Vollendung des 23. Lebens-
jahres, wenn sie nicht erwerbstatig sind,

(2) Kinder sind versichert:

1. bis zur Vollendung des 18. Lebens-
jahres,

2. bis zur Vollendung des 23. Lebens-
jahres, wenn sie nicht erwerbstatig sind,

43



https://www.buzer.de/gesetz/2246/a180284.htm
https://www.buzer.de/BFDG.htm
https://www.buzer.de/BFDG.htm
https://www.buzer.de/JFDG.htm
https://www.buzer.de/JFDG.htm
https://www.buzer.de/gesetz/2554/a36570.htm
https://www.buzer.de/gesetz/2554/a36570.htm
https://www.buzer.de/186_SGB_V.htm
https://www.buzer.de/186_SGB_V.htm
https://www.buzer.de/2_SGB_IX.htm
https://www.buzer.de/2_SGB_IX.htm
https://www.buzer.de/gesetz/2246/a180284.htm
https://www.buzer.de/gesetz/2246/a180284.htm
https://www.buzer.de/BFDG.htm
https://www.buzer.de/JFDG.htm
https://www.buzer.de/gesetz/2554/a36570.htm
https://www.buzer.de/gesetz/2554/a36570.htm
https://www.buzer.de/186_SGB_V.htm
https://www.buzer.de/186_SGB_V.htm
https://www.buzer.de/2_SGB_IX.htm
https://www.buzer.de/2_SGB_IX.htm

Geltendes Recht

Referentenentwurf eines Gesetzes
zur Modernisierung wehrersatz-
rechtlicher Vorschriften und zur Ein-
fuhrung eines neuen Wehrdienstes

3. bis zur Vollendung des 25. Lebens-
jahres, wenn sie sich in Schul- oder Be-
rufsausbildung befinden oder ein freiwil-
liges soziales Jahr oder ein freiwilliges
Okologisches Jahr im Sinne des Ju-
gendfreiwilligendienstegesetzes leisten;
wird die Schul- oder Berufsaushbildung
durch Erflillung einer gesetzlichen
Dienstpflicht des Kindes unterbrochen
oder verzogert, besteht die Versiche-
rung auch fiir einen der Dauer dieses
Dienstes entsprechenden Zeitraum
Uber das 25. Lebensjahr hinaus; dies
gilt auch bei einer Unterbrechung durch
den freiwilligen Wehrdienst nach § 58b
des Soldatengesetzes, einen Freiwilli-
gendienst nach dem Bundesfreiwilligen-
dienstgesetz, dem Jugendfreiwilligen-
dienstegesetz oder einen vergleichba-
ren anerkannten Freiwilligendienst oder
durch eine Tatigkeit als Entwicklungs-
helfer im Sinne des § 1 Absatz 1 des
Entwicklungshelfer-Gesetzes fur die
Dauer von héchstens zwolf Monaten;
wird als Berufsausbildung ein Studium
an einer staatlichen oder staatlich aner-
kannten Hochschule abgeschlossen,
besteht die Versicherung bis zum Ab-
lauf des Semesters fort, lAngstens bis
zur Vollendung des 25. Lebensjah-

res; 8 186 Absatz 7 Satz 2 und 3 des
Finften Buches gilt entsprechend,

4. ohne Altersgrenze, wenn sie wegen
korperlicher, geistiger oder seelischer
Behinderung (8 2 Abs. 1 des Neunten
Buches) aul3erstande sind, sich selbst
Zu unterhalten; Voraussetzung ist, daf3
die Behinderung zu einem Zeitpunkt vor-
lag, in dem das Kind innerhalb der Al-
tersgrenzen nach den Nummern 1, 2 o-
der 3 familienversichert war oder die Fa-
milienversicherung nur wegen einer Vor-
rangversicherung nach Absatz 1 Satz 1
Nummer 2 ausgeschlossen war.

3. bis zur Vollendung des 25. Lebens-
jahres, wenn sie sich in Schul- oder Be-
rufsausbildung befinden oder ein freiwil-
liges soziales Jahr oder ein freiwilliges
Okologisches Jahr im Sinne des Ju-
gendfreiwilligendienstegesetzes leisten;
wird die Schul- oder Berufsaushbildung
durch Erflillung einer gesetzlichen
Dienstpflicht des Kindes unterbrochen
oder verzogert, besteht die Versiche-
rung auch fiir einen der Dauer dieses
Dienstes entsprechenden Zeitraum tber
das 25. Lebensjahr hinaus; dies gilt
auch bei einer Unterbrechung durch
den freiwilligen-Wehrdienst Basiswehr-
dienst nach 8§ 58b des Soldatengeset-
zes, einen Freiwilligendienst nach

dem Bundesfreiwilligendienstgesetz,
dem Jugendfreiwilligendienstegesetz o-
der einen vergleichbaren anerkannten
Freiwilligendienst oder durch eine Tatig-
keit als Entwicklungshelfer im Sinne
des § 1 Absatz 1 des Entwicklungshel-
fer-Gesetzes fur die Dauer von hdchs-
tens zwolf Monaten; wird als Berufsaus-
bildung ein Studium an einer staatlichen
oder staatlich anerkannten Hochschule
abgeschlossen, besteht die Versiche-
rung bis zum Ablauf des Semesters fort,
langstens bis zur Vollendung des 25.
Lebensjahres; 8§ 186 Absatz 7 Satz 2
und 3 des Funften Buches gilt entspre-
chend,

4. ohne Altersgrenze, wenn sie wegen
korperlicher, geistiger oder seelischer
Behinderung (8 2 Abs. 1 des Neunten
Buches) aulRerstande sind, sich selbst
Zu unterhalten; Voraussetzung ist, dal3
die Behinderung zu einem Zeitpunkt
vorlag, in dem das Kind innerhalb der
Altersgrenzen nach den Nummern 1, 2
oder 3 familienversichert war oder die
Familienversicherung nur wegen einer
Vorrangversicherung nach Absatz 1
Satz 1 Nummer 2 ausgeschlossen war.

(3) und (4) unverandert

(3) und (4) unverandert
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Geltendes Recht

Referentenentwurf eines Gesetzes
zur Modernisierung wehrersatz-
rechtlicher Vorschriften und zur Ein-
fuhrung eines neuen Wehrdienstes

Bundesbeihilfeverordnung

Bundesbeihilfeverordnung

§4
Berlicksichtigungsfahige Personen

§4
Berlicksichtigungsfahige Personen

(1) unverandert

(1) unverandert

(2) Kinder sind berticksichtigungsfahig,
wenn sie beim Familienzuschlag der bei-
hilfeberechtigten Person nach dem Be-
soldungs- und Versorgungsrecht bertck-
sichtigungsfahig sind. Dies gilt fir beihil-
feberechtigte Personen nach § 3, wenn
1. Anspruch auf einen Auslandszuschlag
nach § 53 Absatz 4 Nummer 2 und 2a
des Bundesbesoldungsgesetzes besteht
oder

2. ein Auslandszuschlag nach 8 53 Ab-
satz 4 Nummer 2 und 2a des Bundes-
besoldungsgesetzes nur deshalb nicht
gezahlt wird, weil im Inland ein Haushalt
eines Elternteils besteht, der fur das
Kind sorgeberechtigt ist oder war.
Befinden sich Kinder nach Vollendung
des 25. Lebensjahres noch in Schul- o-
der Berufsausbildung, sind sie weiter be-
ricksichtigungsfahig, wenn die Ausbil-
dung durch einen freiwilligen Wehrdienst
nach § 58b des Soldatengesetzes, einen
Freiwilligendienst nach dem Bundesfrei-
willigendienstgesetz oder dem Jugend-
freiwilligendienstegesetz oder einen ver-
gleichbaren anerkannten Freiwilligen-
dienst oder durch eine Tatigkeit als Ent-
wicklungshelfer im Sinne des § 1 Ab-
satz 1 des Entwicklungshelfer-Geset-
zes unterbrochen oder verzdgert worden
ist. Die Dauer der weiteren Berticksichti-
gungsfahigkeit entspricht der Dauer des
abgeleisteten Dienstes, insgesamt
hdchstens zwolf Monate.

(2) Kinder sind berticksichtigungsfahig,
wenn sie beim Familienzuschlag der bei-
hilfeberechtigten Person nach dem Be-
soldungs- und Versorgungsrecht berick-
sichtigungsfahig sind. Dies gilt fir beihil-
feberechtigte Personen nach § 3, wenn
1. Anspruch auf einen Auslandszuschlag
nach § 53 Absatz 4 Nummer 2 und 2a
des Bundesbesoldungsgesetzes besteht
oder

2. ein Auslandszuschlag nach 8 53 Ab-
satz 4 Nummer 2 und 2a des Bundes-
besoldungsgesetzes nur deshalb nicht
gezahlt wird, weil im Inland ein Haushalt
eines Elternteils besteht, der fur das
Kind sorgeberechtigt ist oder war.
Befinden sich Kinder nach Vollendung
des 25. Lebensjahres noch in Schul- o-
der Berufsausbildung, sind sie weiter
beriicksichtigungsfahig, wenn die Aus-
bildung durch einen freiwiligen-Wehr
dienst Basiswehrdienst nach § 58b des
Soldatengesetzes, einen Freiwilligen-
dienst nach dem Bundesfreiwilligen-
dienstgesetz oder dem Jugendfreiwilli-
gendienstegesetz oder einen vergleich-
baren anerkannten Freiwilligendienst o-
der durch eine Tatigkeit als Entwick-
lungshelfer im Sinne des 8 1 Absatz 1
des Entwicklungshelfer-Gesetzes unter-
brochen oder verzégert worden ist. Die
Dauer der weiteren Berlcksichtigungs-
fahigkeit entspricht der Dauer des ab-
geleisteten Dienstes, insgesamt héchs-
tens zwolf Monate.

(3) unverandert

(3) unverandert

Wohngeldgesetz

Wohngeldgesetz
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Geltendes Recht

Referentenentwurf eines Gesetzes
zur Modernisierung wehrersatz-
rechtlicher Vorschriften und zur Ein-
fuhrung eines neuen Wehrdienstes

814
Jahreseinkommen

814
Jahreseinkommen

(1) unverandert

(1) unverandert

(2) Zum Jahreseinkommen gehoren:

1. der nach § 19 Abs. 2 und § 22 Nr. 4
Satz 4 Buchstabe b des Einkommen-
steuergesetzes steuerfreie Betrag von
Versorgungsbezuigen;

2. die einkommensabhéngigen,

nach 8 3 Nr. 6 des Einkommensteuer-
gesetzes steuerfreien Bezlige, die auf
Grund gesetzlicher Vorschriften aus 6f-
fentlichen Mitteln versorgungshalber an
Wehrdienstbeschédigte, im freiwilligen
Wehrdienst Beschadigte, Zivildienstbe-
schadigte und im Bundesfreiwilligen-
dienst Beschéadigte oder ihre Hinterblie-
benen, Kriegsbeschéadigte und Kriegs-
hinterbliebene sowie ihnen gleichge-
stellte Personen gezahlt werden;

3. bis 32. unverandert

(2) Zum Jahreseinkommen gehoren:

1. der nach § 19 Abs. 2 und § 22 Nr. 4
Satz 4 Buchstabe b des Einkommen-
steuergesetzes steuerfreie Betrag von
Versorgungsbezuigen;

2. die einkommensabhéngigen,

nach 8 3 Nr. 6 des Einkommensteuer-
gesetzes steuerfreien Bezlige, die auf
Grund gesetzlicher Vorschriften aus 6f-
fentlichen Mitteln versorgungshalber an
Wehrdienstbeschadigte, im freiwilligen
Wehrdienst Basiswehrdienst Bescha-
digte, Zivildienstbeschadigte und im
Bundesfreiwilligendienst Beschadigte o-
der ihre Hinterbliebenen, Kriegsbesché-
digte und Kriegshinterbliebene sowie
ihnen gleichgestellte Personen gezahlt
werden;

3. bis 31. unveréndert

(3) unverandert

(3) unverandert

Bundesfreiwilligendienstgesetz

Bundesfreiwilligendienstgesetz

§4
Padagogische Begleitung

§4
Padagogische Begleitung

(1) bis (4) unveréndert

(1) bis (4) unveréndert

(5) Die Seminare, insbesondere das Se-
minar zur politischen Bildung, kénnen
gemeinsam fur Freiwillige und Personen,
die Jugendfreiwilligendienste oder frei-
willigen Wehrdienst leisten, durchgefuhrt
werden.

(5) Die Seminare, inshesondere das Se-
minar zur politischen Bildung, kénnen
gemeinsam fur Freiwillige und Personen,
die Jugendfreiwilligendienste oder frei-

willigen-Wehrdienst Basiswehrdienst

leisten, durchgeftihrt werden.

WDO-Bezligeverordnung

WDO-Beziigeverordnung

§1
Dienstbeziige und Wehrsold

§1
Dienstbeziige und Wehrsold
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Geltendes Recht

Referentenentwurf eines Gesetzes
zur Modernisierung wehrersatz-
rechtlicher Vorschriften und zur Ein-
fuhrung eines neuen Wehrdienstes

(2) bis (3) unverandert

(1) bis (3)unverandert

(4) Wehrsold im Sinne des § 24 der
Wehrdisziplinarordnung sind fur freiwilli-
gen Wehrdienst Leistende

1. der Wehrsoldgrundbetrag nach § 4
Absatz 1 des Wehrsoldgesetzes,

2. die Auslandsvergiitung nach § 6 des
Wehrsoldgesetzes,

3. die Vergutung fur herausgehobene
Funktionen nach 8§ 8 des Wehrsoldge-
setzes und

4. der Auslandsverwendungszuschlag
nach § 12 des Wehrsoldgesetzes.

(4) Wehrsold im Sinne des § 24 der
Wehrdisziplinarordnung sind fur frepaiti-
gen-Wehrdienst Basiswehrdienst Leis-
tende

1. der Wehrsoldgrundbetrag nach § 4
Absatz 1 des Wehrsoldgesetzes,

2. die Auslandsvergiitung nach § 6 des
Wehrsoldgesetzes,

3. die Vergutung fur herausgehobene
Funktionen nach § 8 des Wehrsoldge-
setzes und

4. der Auslandsverwendungszuschlag
nach 8§ 12 des Wehrsoldgesetzes
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